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Rok za podnosenje prijava je 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama i na
mreznim stranicama Osnovne $kole Ivana
Rabljanina Rab.
Na natje¢aj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-
jom potrebno je dostaviti na adresu: Osnovna
$kola Ivana Rabljanina Rab, Banjol 10, 51280
Rab, u zatvorenoj omotnici, s naznakom »Na-
tjecaj za ravnatelja/icu — ne otvaraj«.
Osnovna Skola Ivana
Rabljanina Rab

Klasa: 007-04/25-01/07
Urbroj: 2168-22-25-04 od 15. V. 2025.
(2980)
Na temelju ¢lanaka 39., 40., 41. i 42. Zakona
o ustanovama (Narodne novine broj 76/93,
29/97, 47199, 35/08, 127/19 1 151/22), ¢lanka
126. 1 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/2008., 86/2009., 92/2010., 105/2010.,
90/2011., 5/2012., 16/2012., 86/2012.,
94/2013., 152/2014., 7/2017., 68/2018.,
98/2019., 64/2020., 133/2020., 151/2022.,
155/2023., 156/2023.) i ¢lanka 131. Statuta,
Skolski odbor Industrijsko-obrtnicke $kole
Pula, Pula, Rizzijeva 40, raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice

Za ravnatelja/icu $kole moze biti imenovana
osoba koja mora ispunjavati sljede¢e nuzne
uvjete:

1. zavrden studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili struc-
nog suradnika u Skolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a. sveutili$ni diplomski studjj ili

b. integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjij ili

c. specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d. polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

2. uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.
3. najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Dodatne kompetencije koje se vrednuju u
postupku imenovanja ravnatelja Skole su:
poznavanje stranog jezika, osnovne digital-
ne vjedtine i iskustvo rada na projektima.
Dodatne kompetencije nisu obvezne, ali u
tom slucaju se ne ostvaruju dodatne bodove.
Vrednovanje dodatnih kompetencija provodi
se za kandidate za koje je utvrdena ispunjenost
nuznih uvjeta.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku, ovjerenom presliku ili iz sustava
e-Gradani sljede¢u dokumentaciju:

— Zivotopis,

— diplomu, odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj
spremi (razini i vrsti obrazovanja),

- dokaz o drzavljanstvu,

- dokaz o polozenome stru¢nom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita na temelju ¢lanka
157. stavka 1.1 2. Zakona o odgoju i obrazo-
vanju u osnovnoj i srednjoj skoli,

- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje)

— dokaz o ste¢enim pedagoskim kompeten-
cijama (za kandidate koji su obvezni stec¢i
pedagoske kompetencije),

— dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u $kolskim ili drugim usta-
novama u sustavu obrazovanja ili u tijelima
drzavne uprave nadleznim za obrazovanje (po-
tvrda poslodavca o radnom iskustvu odnosno
vrsti i trajanju poslova u $kolskim ili drugim
ustanovama u sustavu obrazovanja ili u tijelima
drzavne uprave nadleznim za obrazovanje),
- program rada za mandatno razdoblje,

— uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne starije
od 8 dana od dana objavljivanja natjecaja),
— dokaze o posjedovanju dodatnih kompe-
tencija ako ih kandidat ima.

Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku, i to:
1. za poznavanje stranog jezika:

- javna isprava, odnosno potvrda srednjos-
kolske ili visokogkolske ustanove,

- potvrda ili druga isprava osobe ovlastene za
provodenje edukacije stranih jezika,

— potvrda ili druga isprava ovlastene fizicke
ili pravne osobe o izvrSenom testiranju znanja
stranog jezika.

2. za osnovne digitalne vjestine:

- javna isprava, odnosno potvrda srednjos-
kolske ili visokogkolske ustanove,
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— potvrda ili druga isprava ovlastene fizicke
ili pravne osobe za edukaciju u podrucju in-
formacijskih znanosti,

- potvrda ili druga isprava ovlastene fizicke
ili pravne osobe o izvrSenom testiranju po-
znavanja digitalnih vjestina.

3. za iskustvo rada na projektima:

- potvrda ili isprava o sudjelovanju u pripre-
mi i provedbi pojedinih projekata.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju posebnih propisa
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo prednosti i priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju, sukladno ¢lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17., 98/19.1 84/21.),
¢lanku 48. f. Zakona o zastiti vojnih i civil-
nih invalida rata (Narodne novine br. 33/92.,
77192.,27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95.,
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine br. 157/13., 152/14., 39/18.
i32/20.) duzan je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17.198/19. 1 84/21.),
uz prijavu na natjecaj duzni su priloziti, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://brani-
telji.gov.hr./zaposljavanje-843/843, a dodatne
informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljava-
nju, potraziti na sljedecoj poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zaposljavanju.pdf.

Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine br. 84/21.)
uz prijavu na natjecaj duzan je, osim doka-
za o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i
dokaze propisane ¢lankom 49. st. 1. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, a koji su objavljeni na web-stranici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
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Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Navedeni dokazi moraju biti dostavljeni u
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti
podataka broj 2016/679 i Zakona o provedbi
Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne
novine br. 42/18.), svi dokumenti dostavljeni
na natjecaj poslani su slobodnom voljom
kandidata te se smatra da je kandidat dao
privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e
se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.
Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine br. br. 82/08. i 69/17.), na
natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu rav-
nopravno javiti osobe obaju spolova. Izrazi
koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju rodno
znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske i na Zenske osobe.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjec¢aja u Narodnim novinama i
na mreznim stranicama Skole (http://ss-ios-
pu.skole.hr/).
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne
sadrze sve trazene dokumente ili nemaju
dokumente u trazenom izvorniku ili preslik
ovjeren kod javnog biljeznika, kao i prijave
koje pristignu izvan roka, nece se razmatrati
te se osobe koje podnesu takve prijave ne
smatraju kandidatima prijavljenim na natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijeSteni u roku od Cetrdeset i pet dana od
isteka roka za podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja dostaviti na adresu: Industrijsko-obrt-
nicka $kola Pula, Rizzijeva 40, 52100 Pula,
s obveznom naznakom na prednjoj strani
zatvorene omotnice »Natjecaj za imenovanje
ravnatelja/ice — ne otvarati«.
Industrijsko-obrtnicka Skola Pula

Urbroj: 1548/25. od 15. V. 2025. (2981)
Hrvatski geoloski institut, Zagreb, Sachsova 2,
raspisuje

NATJECA]J

za popunu radnog mjesta:

- viSeg asistenta, iz podrucja tehni¢kih
znanosti, polje: rudarstvo, nafta i geolosko
inZenjerstvo, na projektu Hrvatske zaklade za
znanost IPS-2024-02-5367 »Impact of climate
change, land use and agricultural practice
changes on the occurrence and fate of con-
taminants in the Sava transboundary aquifer
- GWQualityPath2070« na odredeno vrijeme
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do 30. studenoga 2026. godine, u punom
radnom vremenu, u Zavodu za hidrogeologiju
i inZenjersku geologiju — 1 izvrsitel;.
Pristupnici trebaju ispunjavati uvjete sukladno
Zakonu o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti:
- zavrsen poslijediplomski sveucili$ni studij/
doktorat znanosti iz podrucja tehnickih znanosti.
Opis posla: istrazivanje utjecaja klimatskih
promjena na pronos nitrata i pesticida u pod-
zemnoj vodi akumuliranoj u vodonosnicima
meduzrnske poroznosti.
Pristupnici uz pisanu prijavu na natjecaj s na-
znakom radnog mjesta koja mora sadrzavati sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta trebaju priloziti:
1. Zivotopis
2. dokaze o ispunjenju propisanih uvjeta
(preslik)
3. preslik diplome o zavr§enom doktorskom
studiju
4. bibliografiju te podatke o znanstvenoj
djelatnosti
5. elektronicki zapis o radno pravnom statusu
HZMO-a (ERPS)/e-radna knjiZica.
Prijave na natjecaj s naznakom: »Za natjecaj —
visi asistent za GWQualityPath2070«, podnose
se s dokazima o ispunjavanju uvjeta u roku
o0d 30 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama na e-mail: natjecaji@hgi-cgs.hr,
u jednom cjelovitom dokumentu u PDF-u.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Hrvatskog geoloskog instituta, www.
hgi-cgs.hr.

Hrvatski geoloski institut

Klasa: 100-01/25-15/64

Urbroj: 251-55-25-1 od 14. V. 2025. (2983)
SveuciliSte u Zagrebu, Pravni fakultet, Trg
Republike Hrvatske 14, raspisuje

NATJECAJ

za jednog/e zaposlenika/ice na mjesto surad-
nika/ice na projektu; na HORIZON Europe
projektu »Multi-level policies and theories
on how to leverage — Work Integration So-
cial Enterprises for inclusive and sustainable
socio-economic transition (WISESHIFT)«, na
45 % radnog vremena, trajanje 40 mjeseci.
Pristupnici/ice moraju ispunjavati sljedece
uvjete:

1) imati zavr$en diplomski studij iz podruéja
drustvenih znanosti, po mogucnosti socijalne
politike ili socijalnog rada, politickih znanosti,
sociologije, ekonomije ili srodnog podrucja
2) napredno poznavanje engleskog jezika
3) izvrsne komunikacijske vjestine i vjestine
timskog rada
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4) pozeljno je iskustvo provodenja istra-
zivanja koristenjem kvalitativnih metoda,
po mogucnosti s fokusom na teme vezane
socijalno poduzetnistvo, socijalnu ekonomi-
ju ili socijalne inovacije. Prednost ¢e imati
oni koji imaju iskustva s provodenjem stu-
dija slucaja ili suradnjom na istrazivanjima
u drugim medunarodnim istrazivackim
projektima.
Prijava na natjecaj mora sadrzavati:
— Zivotopis
- bibliografiju te podatke o znanstvenoj, na-
stavnoj i stru¢noj djelatnosti
— druge dokaze o ispunjavanju uvjeta
- domovnicu ili dokaz o drzavljanstvu neke
druge drzave te
- za strane drZavljane/ke dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju moraju
se u prijavi pozvati na to pravo i priloziti
propisane dokaze o navedenom statusu.
Prijave s dokazima o ispunjavanju natjecajnih
uvjeta treba dostaviti na e-adresu: kadrovska@
pravo.hr i pisarnica@pravo.hr.
Rok za podno$enje prijava je 30 dana od
objave natjecaja.
Pristupnici/ice koji/e udu u uzi izbor mogu
biti pozvani/e na razgovor/testiranje. Pristu-
pnici/ice e biti obavijesteni/ice o rezultatima
izbora u roku od 15 dana nakon provedenog
postupka izbora.
Prijavom na natjecaj kandidat/kinja prihvaca
da se njegovi/njeni podaci obraduju u skladu
sa svrhom natjecaja.

Sveuciliste u Zagrebu

Pravni fakultet

Klasa: 112-01/25-02/04

Urbroj: 251-71-29-03/1-25-15 od 12. V.
2025. (2984)
Sveuciliste u Zagrebu, Agronomski fakultet,
Zagreb, Svetosimunska cesta 25, objavljuje

OBUSTAVU NATJECAJA

objavljenog u Narodnim novinama broj
25/2025 od 14. veljace 2025. godine, na in-
ternetskim stranicama Fakulteta, Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje i Euraxess portala, za
izbor na suradnicko radno mjesto - visi asi-
stent, u znanstvenom podrudju: biotehnicke
znanosti, znanstveno polje: poljoprivreda, na
odredeno vrijeme od 18 mjeseci, u punom
radnom vremenu za rad na projektu koji
financira Hrvatska zaklada za znanost, pod
nazivom: »Ekologki prihvatljivo suzbijanje
ambrozije kombinacijom fenolnih kiselina i
reduciranih doza herbicida-PHENOMENA«
(2023. - 2027.) u Zavodu za herbologiju,



