Temeljem clanka 28. stavka 8. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,,Narodne novine“ broj 87/2008., 86/2009., 92/2010., 105/2010., 90/2011., 5/2012., 16/2012., 86/2012.,
94/2013., 152/2014.,7/2017., 68/2018., 98/2019., 64/2020., 133/2020., 151/2022., 155/2023., 156/2023.) te
Clanka 88. Statuta Industrijsko-obrtnicke skole Pula, na prijedlog ravnatelja, te prethodnog pozitivhog
misljenja Nastavnickog vijeéa i Vijeéa roditelja skole, Skolski odbor na sjednici odrzanoj 30. rujna 2024.
godine donosi

GODISNJI
PLAN I PROGRAM RADA

za Skolsku 2024./72025.godinu

OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv §kole: ... ... ... INDUSTRIJSKO-OBRTNICKA SKOLA PULA
Adresa skole:. ..............Pula, Rizzijeva 40

E-mail:............... ... i0s.pula@skole.hr, ios.sk.pula@gmail.com

URL skole: ... ... ... ... http:/www.ss-ios-pu.skole.hr/

Telefon: ........ 052/216-121

Fax:........o...s 052/216-124

Ravnatelj:............ ... Dragan Radovanovié¢, dipl. ing.

Tajnik: .....oooov s Mauricio Smokovié, dipl. pravnik
Pedagog:.............. Dubravka Sladoljev Jakovljev, dipl. pedagog

Knjiznicar: ... ... ... ... Lara Bagar, dipl. bibliotekarka


mailto:ios.pula@skole.hr

Sadrzaj

OSNOVNI PODACI O SKOLI ...ttt sttt st st en st e se st st sts s sns s sesnestessesesnenes =1-
1. ODGOJINO-OBRAZOVNI VERIFICIRANI PROGRAMI ...ttt -4 -
OBRAZOVANIE ZA ZANIMANIA. ..o cttttteiiee e e s e seitbreeesseeessssiabbareeesesesssasab b b e sesseesssssabbbbbesesasssssassbbbaeeessesssssssbrerens -4 -
UPISANO UCENIKA SKOLSKE GODINE 2024. /72025, . ..oooiiiiiie ettt ebaae e -5-
DJELATNICI SKOLE = STRUCNA SPREMA ...u0uuuuututututussssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns -7-
P U A A | I T D 7 A NS -8-
®  RASPOLOZIVIPROSTOR ....ccuuttteietteeetiiiistssetesssessiaissssssssssssssimistssssesssessssimsssssesssessssimmssrssssssessssimssrsseeeeen -8-
@ OPREMLIENOST SKOLE .. .utttttiiieeiiiiisssetieseeessssisssssesesssssssssssssssesssessssisissssssssssessssissssssesssessssimsssrssssesesssninns -8-
N QY1011 S I AV Al = o RO -9-
NASTAVNICI — U OSTVARENJU NASTAVNOG PLANA | PROGRAMA ....tvtiiiiiieiisitittier e e e e e s ssirsraers s s e s s s sasbssenesee s -9-
¢ NASTAVNICI — TJEDNA ZADUZENJA U NASTAV | 1.uttriiiieeeiiiiiitiirieeeeee st s isibtresesssessssssssssssssssssssssssssssssssses -11-
¢ UREDOVNO VRIJEME SKOLE ......cotututtttieteeeeseseeeeeeeeesseseseseseeesssesssesssessssessessesssssssssesesssssessssssessssenenns 19
¢ RASPORED DEZURSTAVA NASTAVNIKA ...coco oo oeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e ettt e et e 20
@ POSEBNE NAPOMENE .......cttttttttttttteeteeeeesseseesseessesesessssseessseseessessesssesssssssssesesesereeeeetereeeteretee ... 21
1l. SADRZAJI RADA SKOLE ..ot 21
1. NASTAVNIPROGRAMI ...ttt e e s e e e s e s s s e s e b e e e e e e e s s ssabbbaeeeeeas 21
*  PROGRAMI REDOVITE NASTAVE ...iciiiiiittittiitee et i iiittbetessseessssitababesssesssssaabbbaaeesseessssabbb b baseeesesssasbbbbaessseeessias 21
®  PROGRAMI IZBORNE NASTAWE ....cetttttttteteteeeeeeesesesesssssesessessesesseesssssesesesessssssseseeeeeteseeeeeretetetet ... 19
*  PROGRAMI DOPUNSKE NASTAVE ....ciiiiitttttititeeettiiittresessseessssissbssessssssssiaistsbssssssessssimstsrssssssessiomssrssesssesssnin 19
¢ PROGRAMI OBRAZOVANIA ODRASLIH ..eviiiiiiiiittttetit e e e s s seetbteeeesse e s s s sbababeeessesssssssbbbaeesesesssssasbbesesssesssssasssrres 19
2. PROGRAMI IZVAN NASTAVNOG RADA ...ttt baa e 19
¢ PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICE ...uutttetiteieiiiiisrtreeeseeeesssiiistssesssessssinisssssssssessssimssssssssssessinmsssssessseessnis 19
®  SLOBODNE AKTIVNOSTI 1uvttttiiieeetiiiisttreerstesesssssssssesssesssssassssssessssssssisssssssrsssssssissssssssesssessssissssssssssesesssmsssses 22

3.ZDRAVSTVENI ODGOJ, ZDRAVSTVENA ZASTITA UCENIKAI DJELATNIKA | GRAPANSKI

ODGOJI I OBRAZOVANUIE ...t e e e e e e e e s s sa bbb e e e e e e e s s s s sbbbaaeeeeas 22
¢ ZDRAVSTVENI ODGOJ UCENIKA . ....cetttttteteteeeeeeeeeeeesseesssssssessssssssssssssssessesssssssssseseseseseeeeereterererere .. 22
¢ SISTEMATSKI LIJECNICKI PREGLEDI | ZDRAVSTVENA ZASTITA UCENIKA ..vvvvveiiieeeiiiiitireeeeeeessssissrsnenesesssnnns 23
®  SURADNUIA S RODITELIIMA .eeiiiieeiiieittttetitieeesssssbbtteesseesssssssbbsesessasassssabsbsseresaessssasabbbaeesssesssssasbberenesesssssasssrres 23
¢ SURADNIA S UCENICKIM DOMOWVIMA ...uuttteiiieieiiiiitireeeseeeesssiisbsbesssesessssssssbssesssesssssassbsresssssesssassssrssesssessssins 23
@ PRIHVAT UCENIKA PUTNIKA . ....cetttttttttttteeteeeeeesessesssesssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssseresesssseseerereserr 24
@ HIGIIENA U SKOLI ottt ettt ettt et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et eeeeaeans 24
@ PROSLAVA DANA SKOLE ...otvitteteeeeteeeeeeee et et eeeeeeeet et eteeee et eseteeeeee et et es et esesteseeeeeeeeeseeeseseeees et esetene et eseeeseneens 24
¢  POSJETE KAZALISTU, KONCERTIMA | DRUGIM PRIREDBAMA ... .utttiiieieiiiiiitiirieeeeeeesssiibareessesessssssssrssesssessssins 24
¢ ESTETSKO I EKOLOSKO UREDENIE SKOLE ...vvtutvtteeeesteeeeeeseeseteeeeeeseesssssesessesesasesessssessssssensessseseseessesssenens 24
¢  PLAN INTEGRIRANJA PROGRAMA MEPUPREDMETNIH | INTERDISCIPLINARNIH SADRZAJA GRAPANSKOG

ODGOJA | OBRAZOVANJA U POSTOJECE PREDMETE I IZVANUCIONICKE AKTIVNOSTI U L., Il. 1 lll. RAZREDU. ...... 25
3. UNAPREDIVANJIE RADA SKOLE ......ooooooeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et ee oo ee e e eeeeesesesee e e s eeeeeeeseeeeee e e e e eeee e 32
¢  STRUCNO USAVRSAVANIE NASTAVNIKA I STRUCNIH SURADNIKA .....vtttriiiieeeiiiiitiieiereseeesssssssreeesssessssnnsnes 32
@ PLAN STRUCNOG USAVRSAVANUIA .....ututututtuurtrusarssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssss...................................—.——————— 32
¢ NASTAVNI PLAN DOPUNSKE NASTAVE .iiiiiiiiiiitttteiiteee it iiiitsbesessseessssssbssesssssssssssbsbasssssesssssssssssssssesssssssssses 33
@ PLAN SLOBODNIH AKTIVNOST L.uuuuuuuutururururssussssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 34
¢+ |ZVEDBENI PROGRAMI | PLANOVI RADA 1ZVANNASTAVNIH | SLOBODNIH AKTIVNOSTL....coiiiiivriiiiieeeesiiinines 34
1. ORGANIZACIJA RADNOG TIEDNA 11ttiitiie ittt iitttteteee e et s seibbbaaessseesssseb bbb et essseessssabb b e b aeetesesssasabbbbbeeseeessssaarrres 35



PROGRAM | PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA ......ovvtiieiieertetsesessisessssssessosesssssssssssssssenssssssssssenssssssssssensssasnsssas 38

®  POPIS CLANOVA SKOLSKOG ODBORA ......vveveeeeeeeeseeteteeseesesesssesesesesasssesesssssesasesesesesssssesesssesesesesasssesasesesesnsens 38
¢ PLANIPROGRAM RADA RAVNATELIA ...ttt ebban e 40
¢ PROGRAM RADA PEDAGOGA ... .ottt ettt ettt e e e s s bt e e e s e bb e e e e s eab e e e e s sbraeeeeeanreeas 42
PROGRAM RADA VIJECA UCENTKA ....oviveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseseeeesesessesssesesesssssssessesesssssesssseesssesesessessesseens 46
®  PROGRAMI RADA STRUCNIH AKTIV A: .iiiiiiittrtieteeeetiiiiititrereresessiaiissbaseesseesssiaisbsbasesssesssassssbssesssessssiasssrsssseses 48
®  PROGRAM RADA TAINIKA ..ootiititttttittteeteeeteeeesessesesssesssesssssssesesssesssesssssessssseseseteteeeteteeeteretere.... 60
¢ PROGRAMA RADA RACUNOPOLAGATELIA ..iitii et i iiitttttet et e e et s sttt reeeeeeesssssabbbaaeesseessssabsbbbaseessesssasabbbasneesesessins 61
®  PROGRAM RADA DOMARA .....ottttttttttttttrtettteeeerteteseseeeeeeeeeeeeeteeeeeteteseteteesseeereteteteeetet.............. 62
®  PROGRAM RADA SPREMACICA . .....cciiiiiitttteteteeesiiiittbsteessesssssisbsresssessssiaitsbssaesseesssiatsbsrasesssesssasassrssessseesssins 63



Skola je javna ustanova koja obavija djelatnost srednjeg skolstva.

I. Skola je pravni slijednik drustvene pravne osobe INDUSTRIJSKO-TEHNICKE SKOLE PULA, a
osnovana je odlukom Skupstine opcine Pula odlukom, Klasa: 022-05/92-01/219, Urbroj: 2168-01-03-92-
80d9.7.1992.

2. Skola ima odobrenje za pocetak rada, Klasa: 602-03/94-01-65, Urbroj: 532-02-2/5-94-02 od 13. travnja
1994. godine te odobrenje za izvodenje programa srednjoskolskog obrazovanja odraslih, Klasa: UP/II-
602-07/93-01-65, Urbroj: 532-02-6/2-93-01 od 29. srpnja 1993. godine.

Skoli je povjereno gospodarenje zgradom u Rizzijevoj ulici 40.

3. Osnivac skole je Istarska Zupanija.

Istarska Zupanija postala je osnivacem skole temeljem clanka 37. Zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o srednjem skolstvu (NN 59/01) i Odluke Ministarstva prosvjete i sporta Klasa: 602-01/01-01/1088;
Urbroj: 532/1-01-01 od 29. studenog 2001.

Rjesenjem Trgovackog suda u Rijeci Posl. br. Tt-02/1311-3 od 31. svibnja 2002. godine u Sudski registar
upisana je promjena osnivaca i izmjena odredbi Statuta.

1. ODGOJNO-OBRAZOVNI VERIFICIRANI PROGRAMI

Obrazovanje za zanimanja

Skola organizira srednjoskolsko obrazovanje mladeZi za stjecanje srednje strucne spreme iz
podrucja rada:

zalfierana Podrucje rada - zanimanje za/ﬂr);:gnja Podrucje rada - zanimanje
STROJARSTVO (C) - obrtnistvo ELEKTROTEHNIKA (C) - obrtnistvo
011503 instalater-monter 042153  elektroinstalater
012703 CNC-operater 042233  autoelektricar
013753 plinoinstalater 042353  elektromehanicar
013853 vodoinstalater 042453  elektronicar-mehanicar
014053 autolimar GRADITELJSTVO (C) - obrtnistvo
014153  bravar 1331563  zidar
014233 automehanicar 133633  keramiCar-oblagac
014853 instalater kucnih instalacija 133833  monter suhe gradnje
BRODOGRADNUJA (B) - industrija OSTALE USLUGE
021103  brodomehanicar 260353  soboslikar-licilac

021203 brodograditelj metalnog broda

021803 brodograditelj
ELEKTROTEHNIKA (B) - industrija

042233 autoelektricar

041103 elektromonter

041203 elektromehanicar

042153 elektroinstalater

042433 elektroni¢ar-mehanicar



Upisano ucenika Skolske godine 2024./2025.

I razred
razredni sifra ) ) upisano svih razredni
odel | zanimanja Zanimanje A wisanit | ol
014233 automehanicar 15 15
la 01403 3| autolimar g9 2 1l 2%
012703 (NCoperater /4 2
L5 01150 3| snstalater-monter /4 /4 2
042133 elektroinstalater 4 d
Lo 1041203 elektromehanicar g g 24
04243 3| elektronicar-mehanicar 7 7
13363 3| keramicar-oblagat 10 J 17
Id £ 26
2603 3 3| ficiac-soboslikar 2 / 17
I razred -UKUPN O 9% b 102 107
I razred
razredni Sifra ) ) upisano svih razredni
odel | zamimanya Zamnimanje I pﬂiﬂﬂ/iﬁﬁy/ﬁ upisanih | odjel
01423 3| automehanicar 17 17
lla 01403 3| autolimar 4 4 17
0127103 (NMC-operater 10 10
ILh 01150 3| snstalater-monter 14 /4 A
042133 elektromnstalater d g
e (041203 elektromehanicar 10 / /1 26
042433 elektronicar-mehanicar 7 7
133 63 3] keramicar-oblagac 7 7/
I[d |26 0333 licilac-soboslikar 6 6 18
133133 zdar 5 §
II. razred-UKUPNO Y 74 / 85 i3




I razred

razredni sifra ) ) upisano svih | razredni
. .. 2023./2024, .. .
odel | zamimanya Zanimanje T ’” J pﬂm ajia upisanih ogjel
01403 3| autolimar 5 §

Hla (01423 3 automehanicar 10 10 25
0127103 (MCoperater 10 10
011503 smstalater-monter 10 10

LD (133633 keramicar-oblagac 7 7 23
26033 3| licilac-soboslikar 6 6
042133 elektroistalater 2 12

Hle 041203 elektromehanicar 7 7/ a7
042433 elektronicar-mehanicar 4 4

IIl. razred -UKUPN O Vi 7l Y4

razrednih Upisano 2024./2025. svih
. Razred . .
odjela L put ponavja upisanih

4 I.razred-UKUPNO 96 b 102

4 II. razred -UKUPN O 84 ] 85

3 IIl. razred-UKUPNO 11 11

11 SVIH UPISANIH 251 T 258




Djelatnici Skole - struéna sprema

Zaposleni Radni odnos | VSS VSS SSS VAV KV PRV NSS NEV ukupno

Profesori teoretske nastave Neodrederno 18 18

Odredeno § 5
. . Neodredeno
Profesori prakticne nastave Odredeno

Struéni uételi Neodredeno ¢ 4 /
Odredeno

Strucni suradnici Neodredeno 2 Z
Odredeno

Ravnatslj Neodredeno / /
Odredeno

Tajnik Neodredeno / /
Odredeno

X . Neodredeno / /
Sef racunovodstva Odredenc
Administrativno Neodredeno
racunovodstveni djelatnici  Odredeno

o . Neodredeno / 4 5
Tehnicko osoblje Odredeno

SVIH: | 28 J§ 6 J7




2. UVJETI RADA

« RaspoloZivi prostor

povrsina prostorija opseg

RASPOLOZIVI PROSTOR m2 | dusina | sirina | zidova za nastavu m?
UKUPNI RASPOLOZIVI PROSTOR SKOLE - ukupni prostor zgrade

Zgrada — Rizzijeva ulica 40 L2017 0 534 0 M5 ¢ 1617 1491
RASPOLOZIVI PROSTOR U ZGRADI - Rizzijeva ulica 40

prizemne prostorije 2744 498 265 : 1561 1491

prostorije na |. katu 177 50 22 116 173

+ Opremljenost Skole

Opremljenost Skole omogucuje obrazovanje kadrova za koje Skola ima verifikaciju. Na opremanju
Skole kontinuirano radimo, zahtijevaju to nove tehnologije i drukciji pristupi obrazovnoj tehnologiji.

Racunalnu opremljenost Skole, kontinuirano se usavrsava i smatramo je zadovoljavajucom, s obzirom
da skola obrazuje tehnicke kadrove. Zbornica i strukovni kabineti opremljeni su racunalima i prikljuceni na
internet.

Racunalna oprema svakako doprinosi i pomaze u odredenim segmentima obrazovne tehnologije, no u
Skolama kao Sto je naSa potrebno je i dalje opremati radionice alatima i napravama potrebitih u
osposobljavanju i stjecanju radnih navika za zanimanje.

Opremljeni su praktikumi odnosno specijalizirane ucionice za izvodenju nastave:
— praktikumi elektricnih instalacija i strojeva i elektronike i robotike
— praktikum za automehaniku
— praktikum strojne obrade
— praktikum za instalatere-montere
— praktikum za graditeljska zanimanja
— ucionica za racunalstvo

U Skoli za pripremu nastave predavaci koriste pet specijaliziranih prostora (kabineta): kabinet
strojarstva i brodogradnje, kabinet elektrotehnike, kabinet graditeljstva, kabinet racunalstva i kabinet za
nastavnike jezika.

Za potrebe izvodenja prakticne nastave Skola raspolaze s Avije radionice rucne obrade, radionicom
strojne obrade i dvije radionice za gradevinska zanimanja.

2§kola raspolaze knjiznicom ciji knjizni fond iznosi 6284 knjiga. Povrsina prostora u kojem se nalazi
66 m”.



- Kadrovski uvjeti

Nastavnici — u ostvarenju nastavnog plana i programa

R.b Ime i prezime - strucna sprema Predaje nastavni predmet
4 BILJANA RADULO vIc Hrvatski jezik
prof. hrvatskog jezika I knjiZevnosti
7 | DANIELA PAVOKOVIC p———
prof. hrvatskog 1 latinskog jezika
J | IVONA SIROL iy
prof. engleskog Jezika 1 knjiZevnosti nglesta jezik
4 | ELEN FOSKIC iy
prof. engleskog jezika Englest jezik
7| DINKO KRAJINOVIC r—
prof. njemackog jezika
6. | BRANISLAV SUBOTIC oo
L T ovijest
prof. hrvatskog jezika 1 knjiZevnosti | povijesti
7 | ARLEN BERTOGNA Politika 1 gospodarstvo,
dipl.ekonomist Ftika
4 IVANA RAJLIC Katolicki vjeronauk
mag.teologije
4 ESAD JUKAN Islamski vjeronauk
diplomirani teolog
10 DAI,\,T,IEL KONOVIC ljelesna 1 zdravstvena kultura
prof. fizicke kulture
/.| MANOLA LICUL Matematika
univ.mag.educ.math.
12| IVICA TESIJA Tehnicko crtanye 1 elements strojeva
dipl. inZ. strojarstva Tehnologya instalacija
Elementi strojeva
PN van skole
/5| DARKO KARLOVIC Motori sa unutrastyim izgaranjem
dipl. ing. strojarstva Tehnolgija automehanike
Osnove racunalstva
Tehnologya autolimaryje
Konstrukcya karoseryja
PN-van skole
/4| MILENKO MARIC CNC strojevi
dipl. ing. strojarstva (AD-CAN tehnologije
Posluzivanje CNC strojeva
Tehnologija odrzavanja alatnih strojeva
Strojarstvo
Finomehanicka tehnika
Hidraulika 1 pneumatika
PN van skole




R.b.

Ime i prezime - strucna sprema

Predaje nastavni predmet

15,

MIROSLAV KUZMIC

mag. ing. mech.

Tehnicka mehanika
Osnove automatizacyje
EFlements strojeva
Racunalstvo

PN van skole

16,

MILORAD UCKAR

dipl. ing. strojarstva

Tehnicko crtanye

Tehnicko crtanje 1 dokumentiranje
Obrada materyjala

Tehnicki materyali

Tehnologya obrade i montaZe

17

DRAGAN PANTIC
dipl. ing. elektrotehnike

Flektrotehnicke komponente
Televizja 1 video uredaji
Audio 1 video tehnika
Merenja u elektrotehnici
Digitalna elektronika
Rashladna 1 termicka tehnika
PN u skoli

PN van skole

18

MARINA ROCE
Dipl. ing. elektrotehnike

Matematika

Racunalstvo

Flektrotehnicki materyali 1 komponente
Osnove radio i televiziske tehnike
Elektronicki sklopovi

Flektrotehnika

PN van skole

19

ANDREA STANKOVIC
dipl. ing. elektrotehnike

Flektrotehnika
Flektricne instalacje
PN u skoli

PN van skole

20

BRANISLAV KEROSEVIC
dipl. ing. elektrotehnike

Elektrotehnika
Flektrotehnicki materijali
Elektricni strojevi 1 aparati
Elektricni strojevi
Mperno-regulaciiska tehnika
Elektricne instalacje
Flektrotehnicki materijali

21

MARINO SAIN
dipl. ing. elektrotehnike

Flektroenergetika

Energetska elektronika

Konstrukcya 1 ispitivanje elektricnih proizvoda
PN van skole

22

SANDRA PERINIC

dipl. ing. gradevinarstva

Licilacki materyali

Licilacki 1 soboslikarski radovi
Risanje sa osnovama obojenja
Ukrasne tehnike

Keramicarski 1 oblagacki radovi
Gradevni materyali

Poznavanje nacrta

PN van skole

-10 -




R.D. Ime i prezime - strucna sprema Predaje nastavni predmet
23| MILVANA STANKOVIC Gradevni materjali
dipl. ing. gradevinarstva Gradevne konstrukcjje
Keramicarski 1 oblagacki radovi
Organizacya 1 obracun radova
Ustroistvo licilackih radova
PN van skole
24| NORA SMRIKO Licilacti 1 soboslikarski radovi
dipl. ing. gradevinarstva Risanje sa osnovama obojenja
Ukrasne tehnike
25| DRAGAN BASARA PH u sholi
strojarski tehnicar specijalist
26| NINO BASARA PH u sholi
ing.politehnike
2| LOREN KAIC PH u sholi
ing.politehnike
28 MARINO TUMPIC PN u itoli
strojarski tehnicar

- Nastavnici — tjedna zaduZenja u nastavi

-11 -




INDUSTRIJSKO - OBRTNICKA SKOLA PULA

OSTALA ZADUZENJA
OPCI PODACI NASTAVA o . Kolektivni UKUPNO
Pravilnik o normi rada
ugovor
k7
o ‘E —
E g 3
£ 3 s | o | 2
© =) = = = )
< s 7] = & B, w
3 3| 8| = e = < = s w
< Q0 © > S ] 2 ® © o = w
£ @ | 5| & £ & g s | g S| & | =
= © © N X~ »O X SN o
= 3 < o= c = 2 ] | S| ® < S N o z 2 > o =
g S |s|8 2 £ |S|s|g|=2|5 |88 ¢ S |82 |5| &g |35|28|2|3|8
@ 3 2 E S S N | S| 5|3 S |g|l@a| S |x|. £ 53 2 ok E S| al| 2 =
@ . S % 5] @ @ = | 38 o | o | & |v|%| 8 |E|® 5 g = b 2 s | N < ]
= = © c a S = = N o = el s| ¢ |B|% ] c = © <3 c o = o o
2 S 2 2 | o = = |5 ||| 8 |c|g| e |2|= = 2 = N = S| 5| N| 2| x
5 N 8 |3|% < s s Ela|s| (2|8l e|8ld] € |€| s |2 s |8|l9|5 8|82
g s 5 | 8 g 2 S| 8|2|38| 8|32 ¢ s |2 | 8 |E| = RIE 1 F|38|8
: e | ®|F E = £ Bl E|2|~|8]¢2 e s | S |8 E |=|le|2 :
= - < S|3 |8 g g |z 8|2 ° |2 E|E
E 2 Tl e |~ S - S| s | & ©C|2 |
= “ 8 < g | 3| = >
= = - 3 Z =
© 3 > I
£ g g
o o >
o
N
opcéeobrazovnih Hrvatski jezik 1.a | 26 3
opceobrazovnih Hrvatski jezik 1.c | 23 3
i profesorica opceobrazovnih Hrvatski jezik 2.a | 17 3
pijara | hraiskogjezkai | NeO9TedeNO |4 | 50 18 2 2 20| 0 |2 | 4
adulovic knjizevnosti puno opéeobrazovnih Hrvatski jezik 2¢ |2 | 3
opéeobrazovnih Hrvatski jezik 3.a | 25 3
opceobrazovnih Hrvatski jezik 3.c| 23 3
opceobrazovnih Hrvatski jezik 1.b | 26 3
) opéeobrazovnih Hrvatski jezik 1.d | 26 3
profesorica
Daniela hrvatskog jezika i Neodredeno
.. knjizevnosti i 2 15 opéeobrazovnih Hrvatski jezik 2.b | 24 3 15 2 2 17 1 13 30
Pavokovi¢ . R nepuno
latinskog jezika i
rimske knjizevnosti . .
opceobrazovnih Hrvatski jezik 2.d | 18 3
opceobrazovnih Hrvatski jezik 3.b | 23 3
Ivona Sirol Profesor Neodredeno | 2 16 opéeobrazovnih Engleski jezik 1.b | 25 2 16 3 2 ) 21 0 19 40




engleskog jezika i nepuno opéeobrazovnih Engleski jezik ¢ 2| 2
knjizevnosti
opceobrazovnih Engleski jezik 1d | 21 2
opceobrazovnih Engleski jezik 2.b | 13 2
opceobrazovnih Engleski jezik 2.c | 23 2
opceobrazovnih Engleski jezik 2.d | 15 2
opceobrazovnih Engleski jezik 3b | 22 2
opceobrazovnih Engleski jezik 3.c | 21 2
opceobrazovnih |. strani jezik 1.a | 23 2
Elen Foskic | profesor engleskog | Neodredeno 6 | opteobrazovnin I strani jezik 22| 15] 2 | 6 6 5 | 11
Jakovljev jezika i knjizevnosti nepuno
opceobrazovnih |. strani jezik 3.a| 20 2
opéeobrazovnih Njemacki jezik 131’ 9 | 2
1.c/
. Profesor opceobrazovnih Njemacki jezik 1b/ | 11
?¢°., njematkog jezikai | '\eodredeno 6 14 8 8 5 | 11
rajinovi¢ ; skraceno
knjizevnosti . . o 2.al
opcéeobrazovnih Njemacki jezik 24 5
opéeobrazownih | Njemacki jezik 332’ 9
opceobrazovnih Povijest 1.a | 26
. profesor povijesti i opcéeobrazovnih Povijest 1.b | 26
glr:;r:;:’:av hrvatskog jezika i Nerﬁ):riggno 8 8 8 6 14
knjizevnosti P opcéeobrazovnih Povijest 1¢c | 23
opcéeobrazovnih Povijest 1.d | 26
opceobrazovnih Politka 2.a | 26
gospodarstvo
. . Politika i
opcéeobrazovnih gospodarstvo 2.b | 24
opéeobrazovnih Politika i 2.c | 24
gospodarstvo
opéeobrazovnih Politika i 2.d | 24
Arlen Diplomirani Neodredeno gospodarstvo
. 18 - - 19 21 12 | 33
Bertogna ekonomist nepuno opéeobrazovnih Etika 1.a | 8
opcéeobrazovnih Etika 1.b | 10
opéeobrazovnih Etika 1.c 9
opcéeobrazovnih Etika 1.d 9
opéeobrazovnih Etika 2.a 7
opcéeobrazovnih Etika 2.b 4
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opcéeobrazovnih Etika M | 2c | 13 1
opceobrazovnih Etika (I | 2d | 6 1
opceobrazovnih Etika (N | 3a ]| M1 1
opceobrazovnih Etika (| 3b | 8 1
opceobrazovnih Etika (M | 3c | 10 1
A . Vjeronauk
opceobrazovnih Katolicki (0 [ 1a| 17 1
A . Vjeronauk
opceobrazovnih Katolicki (I | 1.b | 16 1
. . Vjeronauk
opceobrazovnih Katolicki (M [ 1c| 14 1
A . Vjeronauk
opceobrazovnih Katolicki (I [ 1.d | 16 1
. . Vjeronauk
opceobrazovnih Katolicki (N | 2a | 10 1
Ivana magistarimagistra | Neodredeno 10 | opéeobrazovnin Vieronauk 26|16 ] 1 |1 13 7 1 19
Rajli¢ teologije skraceno katolicki
. . Vjeronauk
opceobrazovnih Katolicki (N | 2.¢c | 12 1
. . Vjeronauk
opceobrazovnih Katolicki (N | 2d]| 1 1
. . Vjeronauk
opceobrazovnih Katolicki (0 | 3a | 13 1
. . Vjeronauk
opceobrazovnih Katolicki (M | 3b | 13 1
. . Vjeronauk
opceobrazovnih Katolicki (0 | 3c | 13 1
. . Vjeronauk
opceobrazovnih islamski () 1.r 3 1
Esad Jukan Diplomirani teolog Neodrgdeno 3 opéeobrazovnih \{Jeronaqk () 2.r 6 1 3 3 2 5
skraceno islamski
. . Vjeronauk
opceobrazovnih islamski () 3r 3 1
opcéeobrazovnih Matematika 1.a | 26 2
opéeobrazovnih Matematika 1.b | 26 2
opcéeobrazovnih Matematika 1.c | 23 2
opéeobrazovnih Matematika 1.d | 26 2
Manola Licul Profesorica | Neodredeno 20 | opeeobrazownih Matematia 2a |17 ] 2 | 18 23 17 | 40
matematike puno
opéeobrazovnih Matematika 2.b | 24 2
opcéeobrazovnih Matematika 2.c | 26 2
opéeobrazovnih Matematika 3.a | 25 2
opcéeobrazovnih Matematika 3b | 22 2
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Tjelesna i
opcéeobrazovnih zdravstvena 1.a | 23
kultura
Tjelesna i
opcéeobrazovnih zdravstvena 1.b | 22
kultura
Tjelesna i
opcéeobrazovnih zdravstvena 1.c | 27
kultura
Tjelesna i
opcéeobrazovnih zdravstvena 1.d | 23
kultura
Tjelesna i
opcéeobrazovnih zdravstvena 2.a | 26
kultura
Daniiel Profesor tjelesne i Neodredeno Tjelesna i
K et zdravstvene 22 opcéeobrazovnih zdravstvena 2.b | 23 20 24 18 40
onovi¢ puno
kulture kultura
Tjelesna i
opcéeobrazovnih zdravstvena 2.¢c | 29
kultura
Tjelesna i
op¢eobrazovnih zdravstvena 2.d | 29
kultura
Tjelesna i
op¢eobrazovnih zdravstvena 3.a | 18
kultura
Tjelesna i
opcéeobrazovnih zdravstvena 3b | 19
kultura
Tjelesna i
opcéeobrazovnih zdravstvena 3.c | 16
kultura
strukovno-teorijskih i Osnove 1
o N .a 8
prakti¢ne nastave raunalstva
strukovno-teorijskih i umm'ﬁn 2a | 12
prakti¢ne nastave . Y ’
izgaranjem
Darko Diplomirani Neodredeno o i
Karlovié inZenjer strojarstva puno 22 strukovno-teorijskih | Tehnologija 2a | & i . 18 [
prakti¢ne nastave autolimarije
strukovno-teorijskih i Tehnologija
L ) 2.a | 12
prakti¢ne nastave automehanike
strukovno-teorijskih i Prakti¢na
iy 2.a 6
prakti¢ne nastave nastava




strukovno-teorijskih i

Konstrukcija

prakticne nastave karoserije Sa |2
strukovno-teorijskih i Tehnologija
S -0 3.a 2
prakticne nastave autolimarije
strukovno-teorijskih i Tehnologija
o / 3.a | 12
praktine nastave automehanike
strukovno-teorijskih i Prakti¢na 3
o .a 2
praktine nastave nastava
strukovno-teorijskih i N
praktiéne nastave Racunalstvo 3.b | 12
strukovno-teorijskih i Tehnicka
o ; 1.a | 17
praktine nastave mehanika
strukovno-teorijskih i Tehnicka 1o | 10
prakti¢ne nastave mehanika )
strukovno-teorijskih i Tehnicka
o ; 2.a 4
praktine nastave mehanika
strukovno-teorijskih i Elementi 2a | o7
M|rosl§y Mag.ing.mech. Nedredeno 22 prakti¢ne nasjavle . strojeva 17 22 18 40
Kuzmié¢ puno strukovno-teorijskih i "
o Racunalstvo 3.a | 23
prakticne nastave
strukovno-teorijskin i1 g ateivo 3b | 13
praktine nastave
strukovno-teorijskih i Osnove
- o 3.a 4
praktiéne nastave automatizacije
strukovno-teorijskih i Prakti¢na
o 3b | 1
prakti€ne nastave nastava
strukovno-teorijskih i Tehnologija
o ’ 1.b | 14
prakti€ne nastave obrade materijala
L Tehnologija
strukoypo-teoruskm i odrzavanja 16 | 10
prakti€ne nastave ; :
alatnih strojeva
strukovno-teorijskih i Finomehanicka ¢ 7
. o praktiéne nastave tehnika '
Milenko ., Diplomirani |\ iradeno 22 22 25 18 | 40
Marié¢ inzenjer strojarstva o
puno strukovno-teorijskih i .
o Strojarstvo lc| 7
prakti€ne nastave
strukovnoteoriskhn | oG siroje 2b | 10
prakti¢ne nastave
strukovno-teorijskih i CAD-CAM
L . 2.b | 10
praktiéne nastave tehnologije
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strukovno-teorijskih i

o Tehnicko crtanje 2.b | 14
prakti¢ne nastave
strukovno-teorijskih i CAD-CAM 3a | 10
prakti¢ne nastave tehnologije '
strukovno-teorijskih i Posluzivanje 3a | 10
prakticne nastave CNC strojeva '
strukovno-teorijskih i Hidraulika i
o . 3.a | 10
praktiéne nastave pneumatika
strukovno-teorijskih i N
praktiéne nastave Racunalstvo 1b | 14
strukovno-teorijskih i Teh. crtanjei
o o 1.c 9
prakti¢ne nastave elementi strojeva
strukovno-teorijskih i Tehnologija
o . # 2.b | 14
Diplomirani Neodredeno prakticne nastave instalacija
Ivica Tesija inzenjer eopuno 22 17 22 18 | 40
strojarstva strukovno-teorijskih i N
prakiiéne nastave Elementi strojeva 2b | 24
strukovno-teorijskih i Tehnologija
o ; ° 3.b | 10
prakti¢ne nastave instalacija
strukovno-teorijskih i Prakticna
o 3.b | 10
prakti¢ne nastave nastava
strukovno-teorijskin i | o ey s crtane 12| 2
prakti€ne nastave
strukovno-teorijskih i Tehnicki
o g 1.a | 26
prakti€ne nastave materijali
strukovno-teorijskih i Tehnologija
o . . 1.a | 26
Diplomirani prakti¢ne nastave obrade i montaze
Milorad inzenjer Odredeno gy | Strukovno-teoriiskini | rop oo ortanje 1b | 2 17 21 19 | 40
Uckar ! puno praktiéne nastave
strojarstva ———
strukovno-teorijskih i Tehnicki
o S 1.b | 26
prakticne nastave materijali
strukovno-teorijskih i Obrada
T » 1.b | 12
prakti€ne nastave materijala
strukovno-teorijskin i | Tehnicko crtanje
o . o 1.c | 14
praktiéne nastave i dokumentiranje
Dragan dipl. ing. Odredeno strukovno-teorijskih i Mjerenja u
Panti¢ elektrotehnike puno 23 prakti¢ne nastave elektrotehnici 2c | 2 A = 7 =
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Marina Roce

dipl. ing.
elektrotehnike

Neodredeno
puno

22

strukovno-teorijskih i Digitalna 20 | 7
prakti¢ne nastave elektronika '
strukovno-teorijskih i Prakticna 2¢ 4
prakticne nastave nastava '
strukovno-teorijskih i Prakticna 3¢ 4
praktiéne nastave nastava '
strukovno-teorijskih i Rashladna i 3¢ 7
prakticne nastave termicka tehnika '
strukovno-teorijskih i . .
praktiéne nastave Audiouredaji 3.c| 4
strukovno-teorijskih i Televizija i 3¢ 4
prakti¢ne nastave videouredaji '
strukovno-teorijskih i Elektronicki 3¢ | 12
praktiéne nastave sklopovi '
L Elektrotehnicki
e | e [ 6
i komponente
strukovno-teorijskih i .
praktiéne nastave Racunalstvo 1.c | 16
strukovno-teorijskih i .
prakiiéne nastave Elektrotehnika 2b 14
strukovno-teorijskih i Elektronicki 2
oy X .C 7
praktiéne nastave sklopovi
strukovno-teorijskih i Elektronicki
o X 2¢c | 1
praktiéne nastave sklopovi
Osnove
strukovno-teorijskih i radiotehnike i 2
oy - .C 8
prakticne nastave televizijske
tehnike
strukoyy o-teorjskih Racunalstvo 3.¢c | 12
prakti¢ne nastave
strukoypo-teoruskml Matematika 3¢ | 23
prakti¢ne nastave
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18

40




strukovno-teorijskih i Prakticna
o 2¢c | 1
prakti¢ne nastave nastava
strukovno-teorijskih i Elektricne
o h " 2c | 8
prakti¢ne nastave instalacije
strukovno-teorijskih i Prakticna
o 2.c | 26
prakticne nastave nastava
Andrea strukovno-teorijskih i .
.. 26 18 27 14 | 40
Stankovié prakiiéne nastave Elektrotehnika 3a 15
strukovno-teorijskih i Osnove
o L M | 3c| 7
prakti¢ne nastave automatizacije
strukovno-teorijskih i Prakticna
o 3.c| 6
prakticne nastave nastava
strukovno-teorijskih i Elektro
o : 2¢c | 1
praktiéne nastave energetika
strukovno-teorijskih i Energetska 3
o . .C 7
praktine nastave elektronika
L& dipl. ing. Odredeno
Marino Sain elektrotehnike nepuno 9 L Konstrukcija i . ¢ 9 L
strukovno-teorijskih i PR
raktiéne nastave ispitivanje el. 3.c| 7
P proizvoda
strukovno-teorijskih i Prakticna
o 3.c 7
prakti€ne nastave nastava
strukovno-teorijskih i Osnove 16| 2
prakti¢ne nastave elektrotehnike
strukovno-teorijskih i | Elektricni strojevi
o . : 2¢c | M
praktiéne nastave i aparati
strukovno-teorijskih i Elektrotehnicki
o e 2c | 8
Branis| diol | Neodred praktiéne nastave materijali
ranislav ipl. ing. eodredeno
Kerosevic¢ elektrotehnike puno 21 o ) e e 19 [
strukovno-teorijskih i Elektricne
T h " 3.c | 12
prakti¢ne nastave instalacije
strukovno-tearijskin i | 101 i strojevi 3¢ | 12
prakti¢ne nastave
strukovno-teorijskih i Elektricne
o , 3.c | 12
prakti¢ne nastave mreze




strukovno-teorijskih i Mjerno-
o regulacijska 3c| 3
prakti¢ne nastave X
tehnika
strukovno-teorijskih i Gradevne
o N 1.d | 13
prakti¢ne nastave konstrukcije
strukovno-teorijskih i Gradevni
o g 1d | 13
prakti€ne nastave materijali
strukovno-teorijskih i Keramiarski i
o P . 1.d | 13
praktiéne nastave oblagacki radovi
strukovno-teorijskih i Gradevne
o N 2d | 7
prakti€ne nastave konstrukcije
strukovno-teorijskih i Gradevne 2d | 5
Mil diplomirani Neodred praktiéne nastave konstrukcije '
Stl vz:(na” inZenjer eodredeno 22 | strukovno-teorijskih i Kerami&arski i o 7 20 23 20 40
ankovic gradevinarstva puno prakticne nastave oblagacki radovi )
strukovno-teorijskih i Organizacija i 3.b 5
praktiéne nastave obracun radova )
strukovno-teorijskih i Ustrojstvo
o s 3b | 6
praktiéne nastave li¢ilackih radova
strukovno-teorijskih i Prakti¢na
o 2d | 1
prakti€ne nastave nastava
s Licilacki i
strukovno-teorijskih i . .
o soboslikarski 1.d | 13
prakti¢ne nastave radovi
strukovno-teoriskin i1 i materali 1.4 | 13
prakti¢ne nastave
strukovno-teorijskih i Risanje s
o osnovama 1.d | 13
prakti¢ne nastave L
diplomirani _ bolenja‘
Sandra inzenjer Neodredeno 2o | strukovno-teorijskih | Gradevni 2d | 5 27 22 19 | 40
Perini¢ i puno rakticne nastav materijali )
gradevinarstva praklicne nastave aterija
strukovno-teorijskih i Poznavanje
o 2d 5
prakti¢ne nastave nacrta
strukovno-tearijskin i | 7,1 radovi 2d | 5
prakti€ne nastave
strukovno-teorijskih i Keramicarski i
o P . 3b | 7
prakticne nastave oblagacki radovi
strukovno-teorijskih i | Ukrasne tehnike 3.b 6
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prakti¢ne nastave

strukovno-teorijskih i Poznavanje
L 3b 7 2
praktiéne nastave nacrta
strukovno-teorijskih i Prakti¢na
o 3b | 13 3
praktine nastave nastava
L Licilacki i
strukovno-teorijskih i . .
praktiéne nastave sobosllkgrsk| 2d | 6 2
radovi
strukoy[] o-teorjskin Ukrasne tehnike 2.d 6 2
praktiéne nastave
Nora diplomirani Odredeno strukovno-teoriiskih Risanje s
Smri inzenjer nepuno 13 o I osnovama 2d | 6 2 12 12 8 20
mriko ; praktine nastave o
gradevinarstva bojenja
s Licilacki i
strukovno-teoriskin i soboslikarski 3b | 6 2
praktine nastave ’
radovi
strukovno-teorijskih i Prakticna
L 1d | 26 4
praktiéne nastave nastava
Prakticna
strukovni ucitelj 1.a | 26 14
nastava
Dragan VKV bravar | \\eodredeno 28 - 28 29 12 | 40
Basara pune strukovni uditel Prakiicna 1c| 13 | 14
! nastava '
strukovni uéitel Prakticna fa| 15| 14
nastava
Prakticna
Nino Basara | Ing.polishnike | "°%0°0°N 28 | stukovni utite] b b | 14| 7 | 28 2 12 | 40
strukovni uditel Prakiicna 1c| 12| 7
nastava
Loren ng.Polishnke | napre. 14 | strukovni uditel Prakiicna 1.4 |2 | 14 | 28 14 6 | 20
Kaié¢ 9- P ! nastava '
Prakticna
strukovni ugitelj nastava 1b | 12 14
Marino Strojarski Neodredeno o Prakticna
Tumpié tehnicar buno 28 strukovni ucitel] nastava 2a | 13 7 28 28 12 40
Prakticna
strukovni ugitelj nastava 3a | 10 7
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Vannastavno osoblje

Tﬁgj' Prezime ime radnika Stupanj i vrsta struéne spreme iz diplome Poslovi radnog mjesta
. Dr agan Radovanovic diplomirani inZzenjer elektrotehnike ravnatelj
2. |Mauricio Smokovié diplomirani pravnik tajnik
3. |Nevenka Kontosi¢ ekonomistica - smjer razmjena i trziSte voditeljica radunovodstva
4. |Franko Bateli¢ ing. politehnike domar
5. A gneza ] urca odjevna tehni¢arka odrzavanja Gistoce
6. Magda Koli¢ slastiCarka odrzavanja Cistoce
1. \Mirela Percan zasfitarka odrzavanja Gistoe
8. |Fehima Sabados krojacica odrzavanja Cistoce

Nastavnici u dopuni norme iz drugih skola

Red.

boj| Prezime ime radnika

Stupan;j i vrsta strucne spreme iz diplome

Predaje predmet Druga 8kola

.. |Dinko Krajinovi¢

profesor njemackog jezika

Tehnicka Skola

Njemacki jezik 03 Monte Zaro

Medicinska Skola

1. |Arlen Bertogna

dipl. ekonomist

2. |Esad ] ukan dipl. teolog Vjeronauk Osnovne kole
3. |Daniela Pavokovié profesor hrvatskog i latinskog jezika Hrvatski jezik Medicinska $kola
4. |Tvona Sirol profesor engleskog i Spanjolskog jezika Engleski jezik Pazinski kolegj
5. |Branislav Subotié profesor hrvatskog jezika i povijesti Povijest Medicinska $kola
. Strukovna 8kola
6. [vana Ra]lzc dipl. teolog Vjeronauk Skola primjenjenih
umjetnosti i dizajna
Etika

Politika i gospodarstvo Ekonomska Skola

Elen Foskic¢
Jakovljev

profesor engleskog jezika

Engleski jezik Ekonomska Skola

UREDOVNO VRIJEME SKOLE

Za prijem ucenika, roditelja i drugih posjetitelja Industrijsko-obrtni¢ka Skola ima slijedece vrijeme

za prijem i rad sa strankama:

Ravnatelj Ponedjeljak do petak 9,00 do 13,00 sati
Pedagoginja Ponedjeljak do petak 8,30 do 12,30 sati
Tajnistvo i racunovodstvo Ponedjeljak do petak 9,00 do 13,00 sati

Skolska knjiznica

Ponedjeljak do petak

9,00 do 13,00 sati




RASPORED DEZURSTAVA NASTAVNIKA

Skola organizira redovita dezurstva u hodnicima i na glavnom ulazu u zgradu. Dezurstva
pocinju u 8 sati i zavrsavaju u 13.45 h kada zavrsava zadnji nastavni sat. Raspored je objavijen na

oglasnoj ploci u zbornici.

Raspored dezurstava za skolsku godinu 2024./2025. je slijedeci:

Nastavnik

Ponedjeljak

Utorak

Srijeda

Cetvrtak

Petak

Dragan Basara

v

v

Nino Basara

v

v

Marino Tumpié¢

Loren Kai¢

Dragan Panti¢

Andrea Stankovi¢

<

Biljana Radulovi¢

Danijela Pavokovi¢

<

Dinko Krajinovi¢

lvana Rajli¢

Arlen Bertogna

<

<

Manola Licul

Branislav Suboti¢

Danijel Konovi¢

Branislav KeroSevi¢

Marino Sain

Elen Foski¢

lvona Sirol

Milvana Stankovié

<

Nora Smriko

Milorad Uckar

\

Milenko Mari¢

<\

lvica TeSija

Darko Karlovi¢

Miroslav Kuzmic

Sandra Perini¢

(\

<

Marina Roce

<

20




. Posebne napomene

Skola ¢e ostvarivati propisani plan i program u redovnom obrazovanju za 258 ucenika,
rasporedenih u 11 razrednih odjela. Teoretska nastava organizirat ¢e se za sve ucenike u jednoj
smjeni.

~ Prakticna nastava se realizira, prema nastavnim programima, u Skolskim, industrijskim i
obrtnickim radionicama. Svaki ucenik prije odlaska u radionice mora poloZiti ispit Zastite na radu i
imati osiguranje od ozljeda na radu.

Ucenici, prema nastavnom planu i programu, prvi dio prakticne nastave obavljaju u
Skolskim radionicama u cilju stjecanja osnovnih znanja i vjestina za odabrano zanimanje. Nakon
stecenih osnovnih zahvata rada ucenici drugi dio nastave, prema planu i programu, obavljaju u
radionicama izvan skole s kojima su sklopili ugovor o praksi.

Ucenici Il. i Ill. razreda prakticnu nastavu i strucnu praksu realizirat ¢e, prema nastavnom
planu i programu djelomicno u Skoli, a dijelom u poduzecéima ili kod privatnih obrtnika.

Kao svake godine tako i ove Skolske godine potrebno je kontinuirano pratiti organizaciju i
ostvarenje prakticne nastave ucenika u radionicama izvan Skole.

Pri upucéivanju ucenika u radionice nailazimo na poteSkoce, zatvaranja radionica,
nedostatak licenciranih radionica, prestanak potrebe za ucenicima, nedostatak posla, te se Skola
mora pripremiti za takve situacije, pa ucenike koji su 'izgubili radno mjesto' u radionici s kojom su
imali sklopljen ugovor, preuzeti ih u svoje radionice i nastavi s obrazovanjem do iznalazenja
obrtnicke radionice.

Za ucenike koji se upucuju na obavljanje prakticnog rada u radionicu izvan Skole razradeni
su nastavni programi prakticnih sadrzaja i priredeni evidencijski listovi pracenja obavljanja
prakticne nastave u radionici.

Nastavnici strukovnih sadrzaja i prakticne nastave zaduzeni za pracenje ucenika izvan
Skolskih radionica pratit ¢e realizaciju prakticnog rada, kao i kvalitetu realizacije prakticnog rada.

II.SADRZAJI RADA SKOLE
1. NASTAVNI PROGRAMI
. Programi redovite nastave
U skolskoj 2024.125. godini Skola organizira teoretsku i prakticnu nastavu za zanimanja kako
slijedi:

Podrucja rada, programi i struke

Sifra P ODRUCUJE R A D 4 l. 1. 1.

zanimanja ZANIMANIJE razred razred razred
STROJARSTVO - obrtnistvo

014853 instalater kucnih instalacija JMO X X X
011503 instalater-monter da da da
014033 autolimar da da da
014233 automehanicar da da da
014253 automehanicar JMO X X X
012703 CNC-operater da da da
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Sifra P ODRUCUJE R A D 4 l. 1. 1.

zanimanja ZANIMANIJE razred razred razred
BRODOGRADNJA

021203 brodograditelj X X X

021253 brodomehanicar X X X
ELEKTROTEHNIKA - industrija

041103 elektromonter X X X
ELEKTROTEHNIKA — obrtniStvo

014253 autoelektricar JMO X X X

042233 autoelektricar X X X

042133 elektroinstalater da da da

041203 elektromehanicar da da da

042433 elektronicar-mehanicar da da da
GRADITELJSTVO

133153 zidar X da X

133633 keramicar oblagac da da da
OSTALE USLUGE

260353 soboslikar-licilac IMO X X X

260333 Iicilac-soboslikar da da da
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RASPORED

- RAZREDNIH ODJELA NA' PRAKTICNOM RADY | UCIONICAMA -

< uéronica

% ucenika Razrednik = x S 3 -~
la| % Milorad Uckar praksa | praksa| 32 | 2 | X2
Lh| 2 Milenko Mari¢ 14 | praksa| praksa| 14 | 4
lc|# 10z Ivana Rajii¢ 2 | 12 |praksa| praksa| 12
[d) % Milvana Stankovié 17 | 17 |praksa| 1T | praksa
24|17 Miroslay Kozmic | praksa| 33 | 33 | praksa| 33
2h | 2 Wica Tesjja 15 | 15 | 1§ | praksa| praksa
20| % 4 Branislay Kerosevi¢ 17 | praksa| praksa| 17 | 17
ad )| 1 Arlen Bertogna praksa| 36 | J6 | praksa| 36
Ja | % Darko Karlovic 74 | praksa| praksa| 34 | H
bz 68 Ivona Sirol 38 | praksa| praksa| 38 | 8
a0 | Andrea Stankovic 10 | praksa| praksa| 10 | 10




- Programi izborne nastave

Od izbornih programa ucenicima je ponuden program katolickog i islamskog vjeronauka,
etike i strukovnih sadrzaja.
Izborni predmeti birani su prema kadrovskim i materijalnim uvjetima skole, potrebama

regionalnog gospodarstva te interesima ucenika.

- Programi dopunske nastave

Za ucenike loSijeg predznanja i slabijih intelektualnih i motorickih mogucnosti, koji tesko
svladavaju nastavno gradivo pojedinih predmeta skola je planirala tijekom nastavne godine
organizirati izvodenje dopunske nastave iz matematike, tehnicke mehanike, tehnickog crtanja i
hrvatskog jezika.

. Programi obrazovanja odraslih

S obzirom da smo dobili verifikaciju za obrazovanje odraslih i u ovoj godini éemo nastaviti
obrazovati polaznike za doskolovanje, stjecanje srednje strucne spreme i prekvalifikaciju u
slijedecim zanimanjima.

Strojarstvo
CNC-operater, instalater grijanja i klimatizacije, plinoinstalater, vodoinstalater,
autolimar, automehanicar, bravar, tokar
Brodogradnja
brodomehanicar, brodograditelj
Elektrotehnika
elektroinstalater, autoelektricar, elektromehanicar, elektronicar, elektromonter.
Graditeljstvo
zidar, tesar, keramicar-oblagac.
Ostale usluge
soboslikar-licilac

2. PROGRAMI 1ZVAN NASTAVNOG RADA

« Program rada Skolske knjiZnice

| UVOD

Industrijsko-obrtnicka skola u Puli je srednja strukovna trogodisnja skola, smjestena izvan
centra grada na Vidikovcu u ulici Rizzijeva 40, u novouredenom objektu bivseg praktikuma. U
ovoj skolskoj godini upisano je oko 180 ucenika, rasporedenih u 9 odjeljenja, kojima predaje 27
nastavnika, a nastava i prakticna nastava izvodi se u jutarnjoj smjeni.

Knjiznicna djelatnost u skolama jedna je od sastavnica strucnog rada koji se provodi
usporedno, stalno i u skladu s drugim strucnim radom u odgojno-obrazovnom procesu. Nositelj
knjiznicne djelatnosti je strucni suradnik-knjiznicar, koji u realizaciji plana i programa rada
suraduje s nastavnicima, ostalim strucnim suradnicima, ravnateljem, roditeljima i ustanovama
koje se bave obrazovanjem i odgojem djece i mladezi.

I UVJETI RADA KNJIZNICE

1.Prostor i oprema
Knjiznica je smjesStena u prostoriji ucionice velicine 37 m?, §to je manje od predvidenog
standarda, a nalazi se blizu glavnog ulaza u Skolu, u prizemlju, preko puta zbornice. Istocni zid



prostorije je u Cijelosti ostakljen, tako da je knjiznica dobro osvijetljena prirodnom svjetloscu,
isto kao i s neonskom elektricnom rasvjetom. Jedan manji dio prostorije namijenjen je
korisnicima, kao Ccitaonicki dio, u kojem se nalazi pet klupa u nizu sa Sest sjedecih mjesta.
Knjizna grada, koja je u slobodnom pristupu, nalazi se na 8 petorednih polica u jednom nizu, i
na 5 Sestorednih polica u drugom nizu. Udzbenicka grada smjestena je na 1 trorednoj polici, a
serijske publikacije namijenjene ucenicima nalaze se na 2 manje troredne police. Referentna
zbirka i strucni casopisi nalaze se u 5 dvostranih ostakljenih ormara.

U hodniku, odmah do ulaza u knjiznicu, nalazi se ostakljeni pano u kojem je moguce
mijenjati sadrzaj, ovisno o trenutku koji se Zzeli obiljeziti, npr. Sajam knjiga, novi naslovi
pristigle grade, Bozi¢, Nova godina, Dan voda, Uskrs, obljetnice zivota ili smrti nekog
knjizevnika i sl.

Knjiznicar za svoj rad koristi radni stol, jednu Skolsku klupu i racunalo s pristupom na
internet. Za potrebe korisnika knjiznica raspolaze s 3 racunala s pristupom na Internet i jednim
fotokopirnim uredajem.

2. Knjiznicni fond

Knjiznicni fond sastoji se u vecem dijelu od knjizne i u manjem djelu od neknjizne grade.
Knjiznu gradu cine knjige i casopisi, a neknjiznu gradu cine video kazete, CD-i i DVD-i (AV
grada). Ukupno stanje knjiznog fonda po inventarnoj knjizi iznosi 4093 komada svezaka i oko
200 primjeraka udzbenika i prirucnika za potrebe ucenika i nastavnika za koje se vodi zasebna
evidencija. Sva dostupna knjizna grada evidentirana je i uvedena u programsku aplikaciju
Zvane. Ove godine planira se izvodenje redovite revizije knjiznog fonda.

Cjelokupni fond po strukturi sadrzi: lektiru oko 50 %, te literaturu za slobodno Ccitanje,
popularno-znanstvenu literaturu, referentnu zbirku, strucnu literaturu za potrebe nastavnika i
zavicajnu zbirku. U knjiznicu redovno dolazi i desetak casopisa. Nekoliko naslova dolazi putem
redovite godisnje pretplate, a nekoliko poklonom izdavaca ili odgovarajuceg ministarstva.

Nabava grade kupnjom odredena je Odlukom Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta -
o raspodjeli sredstava za opremanje knjiznica 2007. godine, u kojoj je odreden kriterij u iznosu
od 10,00 kuna po upisanom uceniku. Ove godine je za nabavku knjiga lektirnih naslova
ministarstvo osiguralo 3.200 kuna. Isto tako, nabava ovisi i o financijskim mogucnostima skole.
Drugi dio grade nabavlja se darom, razmjenom ili otkupom Ministarstva, zupanije i grada. O
naslovima potrebne literature odlucuje knjiznicar, na temelju postojeceg stanja fonda, ali u
suradnji s ostalim nastavnicima, strucnim sluzbama i ravnateljem.

3. Kadar

U knjiznici radi diplomirana bibliotekarica na pola radnog vremena. Knjiznicarka je
duzna strucno se usavrsavati po naputcima zupanijske maticne sluzbe, koja djeluje pri Gradskoj
knjiznici i ¢itaonici Pula.

Radno vrijeme knjiznice za korisnike je:

- ponedjeljak — petak - od 9.00 do 13.00 sati,

4. Sredstva za knjiznicnu djelatnost

Knjiznica ima stalno i odgovarajuce financiranje u skladu i naputcima Ministarstva: za
potrebe poslovanja, odnosno za obrazovanje ucenika i skolskog osoblja, nabavu grade i novih
tehnologija. Sve usluge knjiznice su besplatne.

III PROGRAM POSLOVANJA KNJIZNICE

Programiranje godisnjih poslova u knjiznici temelji se na sistematizaciji poslova i radnih
zadataka skolskog knjiznicara, te obuhvaca:
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e Odgojno-obrazovni rad (60 % ili 1195 sati)
e Strucni rad i informacijska djelatnost (26 % ili 500 sati)
e Strucno usavrsavanje djelatnika (8 % ili 120 sati)
e Kulturnu i javnu djelatnost (6 % ili 110 sati)
Sistematizacija poslova predvida i broj sati za njihovo obavljanje pa se prema tome
izraduje i Program rada. Medutim, broj sati je orijentacijske prirode, te je zbog toga
promjenljiv.

1. Odgojno-obrazovni rad
Odgojno-obrazovni rad je osnovna djelatnost knjiznice, a provodi se kroz razlicite oblike
rada u suradnji s nastavnicima i strucnom sluzbom. Zadaci i sadrzaji konkretiziraju se
operativnim planom, sto sadrzi:
- edukaciju korisnika. Edukacija korisnika knjiznice obuhvaca:
a. upoznavanje korisnika s organizacijom i Pravilnikom o radu skolske knjiznice, posebno
ucenika prvih razreda,
b. upoznavanje s razlicitim izvorima informacija, od knjiga i casopisa do racunala,
interneta itd.
C. provodenje grupnih programa osposobljavanja za samostalno-intelektualni rad od 1.
do 3. razreda.
- suradnja u nastavi. Suradnja u nastavi odnosi se na pomo¢ u obradi lektire i pomo¢ u
obradi literature strucnih sadrzaja strukovnih predmeta.
- savjetodavni rad. Savjetodavni rad predstavija pomo¢ pri izboru grade i naputaka o
tehnikama rada u osposobljavanju za individualno-intelektualni rad.
- timski rad. Timski rad je suradnja s djelatnicima Skole i roditeljima radi nabave
odgovarajuce ucenicke grade, ali i literature za strucno usavrsavanje nastavnika.

2. Struéni rad i informacijska djelatnost

Strucni rad i informacijska djelatnost sadrzi:

-inventarizaciju grade;

-obradu grade (katalogizacija, klasifikacija...) Medutim, prava katalogizacija pocet c¢e se
provoditi nakon Sto se nabavi odgovarajuci racunalni program za knjiznicno poslovanje.;

-cirkulaciju grade (posudba i rad u citaonici);

-davanje jednostavnih i slozenih informacija;

-vodenje statistike;

-reviziju grade nakon donosenja Plana revizije.

3. Struéno usavr§avanje knjiznicara
U svom radu knjiznicar je duzan:
-svakodnevno se strucno usavrsavati;
-sudjelovati u strucnim aktivima knjiznicara srednjih Skola;
-suradivati s Zupanijskom maticnom sluzbom pri Gradskoj knjiznici i citaonici Puli;
-organizirano se i permanentno obrazovati;
-pohadati sastanke Skolskih knjiznicara regije.

4. Kulturna i javna djelatnost

Rad u kulturnoj i javnoj djelatnosti podrazumijeva:

-pomaganje u organiziranju, pripremanju i realizaciji programa kulturnih i strukovnih
sadrzaja;

-suradnju s ustanovama koje se bave organizacijom rada s ucenicima u slobodnom
vremenu.
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+ Slobodne aktivnosti

U skolskoj godini planira se rad nekoliko grupa slobodnih aktivnosti. Slobodnim
aktivnostima pokusat ce se zainteresirati ucenike da svoje slobodno vrijeme provedu na jedan
organiziran i zanimljiv nacin.

U Skoli se u sklopu slobodnih aktivnosti planiraju sljedecée aktivnosti:
— sportske aktivnosti,
— racunarstvo,
— podrucje tehnike (strojarstvo, elektrotehnika, elektronika, robotika).

Od sportskih aktivnosti planiraju se koSarka, nogomet, rukomet i stolni tenis.
Programom sportskih slobodnih aktivnosti planirano je usvajanje tehnickih i taktickih
elemenata, poboljsanje nivoa opce fizicke sposobnosti te provodenje medu razrednog i
medusSkolskog natjecanja. Planira se organizirati i Sahovska sekcija.

Slobodnim aktivnostima iz podrucja tehnike (strojarstvo, elektrotehnika, elektronika)
zelimo omoguditi, ucenicima koji pokazuju interes i koji posjeduju vece sposobnosti za
podrucje strojarstva, elektrotehnike, elektronike da ostvare svoje interese i svoje sposobnosti
podignu na visu razinu.

Rad s ucenicima posebnih sklonosti

— Animacija ucenika sa sklonostima automehanicCi i darovitih ucenika u podrucju
rada strojarstva i elektrotehnike;

— Razvijati sposobnosti i sklonosti zainteresiranih ucenika;,

— Prosirivati metode rada i na druga tehnicka podrucja (elektrotehnika, elektronika,
robotika, informatika).

U sklopu slobodnih aktivnosti planira se provesti Zavicajna nastava kroz koju ce se
uredivati okolis skole, brinuti o stablima koja su posadena prethodne godine, posaditi sadnice
lavande i prouciti autohtona stabla Istre.

Realizacija programa prilagodit ¢e se polaznicima, Skoli i potrebama drustva u
danima odredenim za slobodne i vanSkolske aktivnosti.

3. ZDRAVSTVENI ODGOJ, ZDRAVSTVENA ZASTITA UCENIKA| DJELATNIKA |
GRADANSKI ODGOJ I OBRAZOVANJE

+ Zdravstveni 0odgoj ucenika

Skola ¢e tijekom ove Skolske godine poduzimati sve potrebne epidemioloske mjere u
svrhu zastite ucenika, nastavnika i drugih djelatnika od zaraznih bolesti. Sukladno uputama
HZJZ, Ministarstva zdravstva i Ministarstva znanosti i obrazovanja, ucenici i njihovi roditelji
biti ¢e redovito informirani o mjerama prevencije i zastite.

Kako bismo poboljsali razinu zdravstvenog odgoja i obrazovanja nasih ucenika, Kroz
Skolski preventivni program, na satu razrednika te kroz pojedine nastavne predmete, nastojat
¢emo educirati ucenike kako bismo im pomogli da osvijeste potrebu ocuvanja vlastitog
zdravlja, odgovornog spolnog ponasanja i promicanja ravnopravnosti spolova kao i da
razumiju opasnosti i posljedice zlouporabe sredstava ovisnosti i nasilnickog ponasanja. U
svrhu pomoci kod problema s kojima se susrecu adolescenti (prilagodba na skolu, Skolski
neuspjeh, poremecaj ponasanja, problemi i teskoce u razvoju i sazrijevanju) pedagoginja
skole ¢e provoditi savjetodavne razgovore s ucenicima i njihovim roditeljima/skrbnicima.
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Savjetovalisni rad izvan Skole provodit c¢e se prema potrebi u suradnji s lijecnicom
Skolske medicine i sa vanjskim strucnjacima HZJZ-a, Sluzbe za zastitu mentalnog zdravlja.

+ Sistematski lije¢nicki pregledi i zdravstvena zaStita ucenika

Sistematski pregledi ucenika prvih razreda provest ée se u dogovoru s lijecnicom
Skolske medicine (krajem prvog i u drugom polugodistu). Prema potrebi ce se pozivati ona
djeca kod kojih postoje zdravstvene poteskocée, rizici, poteskocée u skoli, potrebne prilagodbe
na nastavi TZK.

Prema programu Sluzbe za skolsku i adolescentnu medicinu tijekom drugog polugodista
provest ¢e se za ucenike srednjih skola kontrola na poremecaje mentalnog zdravlja.

U sklopu mjera higijensko-epidemioloske zastite, tijekom nastavne 2022./2023. godine
provest ce se cijepljenje ucenika u zavrsnim razredima srednje Skole (samo ukoliko nisu
redovito cijeplieni u osmom razredu OS), a pozive ¢e ucenici dobiti na kuéne adrese ili putem
telefonskog poziva. Za ucenike srednjih skola provodit ¢e se takoder dobrovoljno i besplatno
cijepljenje protiv HPV-a, o cemu ¢e ucenici biti informirani putem pismenih obavijesti ili
letaka.

+ Suradnja s roditeljima

Suradnji s roditeljima poklanjamo veliku paznju jer ima znacajan utjecaj na uspjeh
ucenika kao i na prevenciju eventualnih poteskoca ili rizicnih ponasanja. S roditeljima najvise
kontaktiraju razrednici putem roditeljskih sastanaka koji se organiziraju po potrebi, a
odrzavaju se najmanje Cetiri roditeljska sastanka u 1. i II. razredu, a dva do tri u zavrsnom
razredu.

Pored roditeljskih sastanaka razrednici organiziraju dva do tri puta mjesecno
informacije kada se roditelji imaju priliku upoznati s ocjenama i izostancima ucenika. Na
informativne sastanke s razrednikom povremeno s roditeljima dolaze i ucenici.

Skola organizira i Dane otvorenih vrata koji se odriavaju svakog prvog cetvrtka u
mjesecu u 17 sati od listopada do svibnja. Roditelji ucenika tada imaju priliku, osim sa
razrednicima, razgovarati i sa predmetnim nastavnicima o uspjehu njihove djece, a tada se
mogu prevenirati i neki moguci problemi s ucenicima.

Nacin odrzavanja roditeljskih sastanaka i informacija za roditelje odredit ce se za ovu
nastavnu godinu. Roditelji ucenika ¢e o tome biti obavijesteni putem razrednika, olasne ploce
u skoli i web stranice skole.

Roditelji se mogu obratiti strucnoj suradnici pedagoginji za savjete o uspjehu,
izostancima, bolesti ucenika, te smetnjama koje ometaju ucenikovo normalno svladavanje
programa obrazovanja.

Pitanjima za savjete pri promjeni zanimanja, prijelaza ucenika u drugu ili prijelaz iz
druge Skole roditelji se mogu obratiti ravnatelju Skole i pedagoginji.

+ Suradnja s ucéeni¢kim domovima

U skolskoj godini Skola ée suradivati sa Centrom za pruzanje usluga u zajednici
poglavito sa ucenickim domovima u kojima borave nasi ucenici:
1. Dom za djecu i mlade punoljetne osobe "Pula™, Pino Budicin 17.
2. Dom za odgoj djece i mladezi, Pula, Park R. Boskovic¢a 6
3. Ucenicki dom, Pula, Epulonova 18

Skola ¢e suradivati s odgajateljima iz domova (Centra za pruzanje usluga u zajednici)
te ih obavjestavati o ocjenama i izostancima ucenika.
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+ Prihvat ucéenika putnika

Skolu polazi veliki broj ucenika - putnika, od kojih mnogi dolaze u Pulu i sat vremena
prije pocetaka nastave. Skola ¢e se otvarati u 0100 sati i tako ucenicima osigurati da vrijeme
do pocetka nastave provedu u ucionicama.

« Higijena u Skoli

Higijensko-tehnicki uvjeti rada u Skoli zadovoljavaju zahtjevima rada Skole. Dnevno
osvjetljenje ucionica zadovoljava, ucionice su prostrane sa vise velikih ostakljenih prozora koji
ujedno omogucuju provjetravanje ucionica.

Za odrzavanje cistoce u Skolskom prostoru zaduzene su djelatnice na odrZavanju cistoce,
koje obuhvaca ciséenje ucionica, hodnika, sanitarnih prostora, uredskih prostora te ostalih
prostora Skole.

« Proslava Dana Skole

Za Dan Skole koji ¢e ujedno biti i Dan sporta planiraju se zavrsna sportska natjecanja
(finalne utakmice izmedu I. i 1. razreda) na skolskom igralistu, te turnir u stolnom tenisu, Sto
se obicno odrzava zadnjeg dana nastave za maturante.

+ Posjete kazaliStu, koncertima i drugim priredbama

Posjete kazalistu, koncertima i drugim priredbama organizirat ée se u sklopu nastave
hrvatskog jezika i planiranih aktivnosti razrednih odjela.

+ Estetsko i ekolo§ko uredenje Skole

Skola se nalazi na povoljnoj poziciji, udaljena od drugih objekata i okruzena zelenim
povrsinama. Zelene povrsine se redovito ureduju i odrzavaju od strane tehnickog osoblja, ali
se i dodatno ureduju u sklopu Zavicajne nastave i u suradnji s astronomskim drustvom
Vidulini (planetarna Setnica, suncani sat, mlijecni put od aromaticnog bilja, putokaz).

Estetskom uredenju ucionica takoder bi trebalo posvecivati vise paznje. Skolskim
klupama i stolicama u protekloj skolskoj godini uredili smo vise ucionica, no neophodno je
nastaviti sa zamjenom derutnih, zelimo li odgojno djelovati na ucenike. Planira se u Skolskim
radionicama proizvoditi Skolske klupe i katedre prema vlastitim nacrtima. Ukljucenjem
ucenika ostvarit ¢e se bolja povezanost ucenika i Skole.

U skolskim hodnicima, u posebno predvidenom prostoru, uredno su iznesene sve
obavijesti i priopcéenja vezana za ucenike i ostale osobe koje dolaze u dodir sa skolom.
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+ Plan integriranja Programa medupredmetnih i interdisciplinarnih
sadriaja Gradanskog odgoja i obrazovanja u postojece predmete i
izvanucionicke aktivnosti u 1., I1. 1 111. razredu.

Godisnji

obrt. Obvezna provedba broj sati

Medupredmetno — kroz sve predmete: Hrvatski jezik, strani jezici,
Povijest, Matematika, Fizika, Informatika, Tjelesna i zdravstvena kultura,
Etika, Vjeronauk, strukovni predmeti, programi strucnih suradnika.

20
Navedeni broj sati ne znaci povecanje broja sati, nego integriranje i
koreliranje sadrzaji s ciljem istovremenog razvijanja i predmetne i
gradanske kompetencije.

I, 1. illl. razred

Sat razrednika — navedeni broj sati ukljucuje teme predvidene planom
sata razrednika i Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13):

—izbori za predsjednika razreda i Vijece ucenika, donoSenje razrednih
pravila, komunikacijske vjeStine i razumijevanje razreda i Skole kao
zajednice ucenika i nastavnika i uredene na nacelima postovanja
dostojanstva svake osobe i zajednickog rada na dobrobit svih.

I., 1. i lll. razred
o1

Izvanucionicke aktivnosti — ostvaruju se suradnjom Skole i lokalne
zajednice. U njih su ukljuceni svi ucenici prema njihovim interesima i
mogucnostima Skole. Oblici ukljucivanja mogu biti razliciti:

- na razini cijele skole, pojedinog razreda ili skupine ucenika. Obuhvacaju
istrazivacke aktivnosti (npr. projekt gradanin, zastita potroSaca), 10
volonterske aktivnosti (npr. pomo¢ starijim mjestanima, osobama s
posebnim potrebama, djeci koja Zive u siromasStvu), organizacijske
aktivnosti (npr. obiljezavanje posebnih tematskih dana), proizvodno-
inovativne aktivnosti (npr. zastita okolisa, rad u Skolskoj zadruzi i/ili
zajednici tehnicke kulture) i druge srodne projekte i aktivnosti.

Ukupno 35

I, 1. i lll. razred

Naziv Vrijednosti gradanskog odgoja u okviru nastavnih sadrzaja za sva zanimanja

Medupredmetno i integracijski odgajati i obrazovati ucenike za najvise opceljudske

Svrha vrijednosti

Ishodi Uéenici ée:

® razumyjeti vaznost potrebe izgradnje opceljudskih vrijednosti na svim Zivotnim
razinama i aktivno ih provoditi kroz razlicite konkretne oblike

e usvojiti temeljne odrednice i sadrzaje vezane uz postovanje ljudske osobe,
meduljudske i medunarodne odnose, komunikaciju na svim razinama, pravne
odnose itd.
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Strukturne
dimenzije
gradanske
kompetencije:

uociti i prihvatiti vaznost poznavanja hrvatske kulture, hrvatskoga jezika,
katolicke vijere, hrvatske povijesti i drugih odrednica koje cine identitet
hrvatskoga naroda, te usvajati takve sadrzaje i preko njih zauzimati stav
postovanja prema drugim kulturama, nacionalnostima, religijama i svemu
onome Sto je drugacije od naseg nacionalnog identiteta

primijeniti usvojeno znanje u svakodnevnom Zivotu (obitelj, razred, Skola...)
svojim pozitivnim ponasanjem, te tako pridonositi izgradnji boljeg i
pravednijeg drustva

usvojiti stavove preko kojis ¢e s vremenom postati zauzeti akteri izgradnje
takvog drustva koje ce istinski njegovati najvise vrijednosti, a kroz moguce
oblike politickog ili nekog drugog angazmana (u razredu i skoli i Sire)

Ljudsko-pravna dimenzija: kroz razlicite sadrzaje i oblike rada potaknuti ucenike
na usvajanje vrijednosti postovanja svake osobe i nastojanja oko zauzimanja za
pravdu i pravednost na svim razinama, posebno razvijanjem empatije i

solidarnosti prema pojedincima i narodima koji su siromasni, nezaSticeni ili

ugrozeni na bilo koji drugi nacin.

Ucenici ¢e zajedno s nastavnicima razgovarati, analizirati, demonstrirati,
iznositi konkretne primjere posStovanja i krsenja ljudskih prava, rjeSavat ce
radne listove, ispunjavati anketne listice, pripremati prezentacije, praviti umne
mape, plakate itd., s ciljem da se kroz takve oblike usvoje potrebni sadrzaji
vezani uz ljudsko-pravne okvire, te izgrade stavovi i steknu potrebne
kompetencije.

Politicka dimenczija: kroz razlicite sadrzZaje i viastito svjedocenje vjernosti onomu

Sto se prenosi, potaknuti ucenike da se uvijek zauzimaju za ostvarenje opceg
dobra u viastitoj obitelji, razredu, Skoli, nekoj drugoj drustvenoj zajednici..., te da
to nastoje pokazati i osobnim izravnim politickim angazmanom, zauzimanjem za
najplemenitije ciljeve i najvise oblike pravednosti.

Ucenici i nastavnici ¢e zajedno organizirati parlaonicu, usmeno i pismeno ce
se izrazavati i braniti svoje stavove, raspravijati o konkretnim modelima
politicke aktivnosti u razredu, a takoder i izravno u njima sudjelovati tako $to
Ce izabrati predstavnike razreda i Vijeca ucenika. Izradivat ée anketne listove,
praviti prezentacije, pripremati i provoditi igru uloga, simulaciju sudskog
postupka itd. Takoder ce se kroz oblike izvan ucionicke nastave i razlicite
projekte susresti s predstavnicima politicke vlasti, postavijati im pitanja,
polemizirati, predlagati itd.

Drustvena dimenzija: osvijestiti ucenicima da je puno vaznije ste¢i Zivotne
vrijednosti utemeljene na postovanju, pravednosti i medusobnom uvazavanju,
nego puke socijalne i komunikacijske vjestine koje su same sebi svrha.

Ucenici ¢e iznositi primjere dobre i loSe komunikacije — razgovarati,
analizirati, pisati sastave, organizirati parlaonicu, pripremati i izvoditi scenski
prikaz, kao grupe i skupina pisati pravila dobrog i pozeljnog ponasanja,
analizirati ih i procjenjivati, te na kraju pridrzavati se zajednickih zakljucaka.
Ucenici i nastavnici ¢e se uljudno ophoditi jedni prema drugima, kao i prema
svima i svemu izvan ucionice.

Medukulturna dimenzija: uociti vaznost i prvenstvo vlastite hrvatske kulture i
katolicke vjere kao identiteta hrvatskoga naroda, nauciti ih cijeniti i njegovati, a
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potom preko poznavanja takvih nacionalnih i vjerskih vrijednosti razvijati stav
istinskog postovanja prema drugim kulturama, drugim vjerama ili nekim drugim i
drugacijim pozitivnim svjetonazorskim pogledima na Zivot, ali istovremeno
zauzimati i kriticki stav prema svim onim oblicima koji nisu usmjereni na
izgradnju pozitivnih vrijednosti nego izravno ili neizravno poticu na rusilacku i
agresivnu (ne)kulturu.
UCcenici i nastavnici ¢e raspravijati, analizirati, pismeno se izraZavati, praviti
plakate, prezentacije, pripremati i izvoditi scenske i glazbene prikaze, te na
druge nacine demonstrirati ljepotu hrvatske Kulture i povijesti, a najbolje
projekte ce izlozZiti u prostorima skole ili na web stranici. Takoder ce se na isti
nacin i u razmjernim okvirima s obzirom na zastupljenost drugih nacionalnosti
u razredu i skoli predstavljati i kultura drugih naroda.

e Gospodarska dimenzija: uociti vaznost i prvenstvo moralnosti u gospodarskim
odnosima, razvijanje svijesti sluzenja drustvenoj i gospodarskoj zajednici,
nasuprot svijesti hladne borbe za profit, koja ne vodi racuna o potreba drugih
pojedinaca, naroda i drustva u cjelini.

Ucenici i nastavnici ¢ée sudjelovati u ve¢ uhodanim poduzetnickim projektima
Skole, susretati se s predstavnicima gospodarskih i pravnih djelatnosti (u Skoli
i izvan nje), simulirati oblike rada malih poduzeca, raspravijati dobre i lose
strane, prikupljati podatke, ispunjavati i provoditi ankete itd.

o FEkolosSka dimenzija: usvojiti vrijednost i vaznost potrebe svakodnevnog odnosa
postovanja ne samo prema ljudima, nego i prema Zivotinjama i nezivoj stvarnosti
koja nas okruzuje, uocavajuc¢i da nasim odnosom prema prirodi mozemo bitno
ugroziti cjelokupno postojanje na Zemlji, ali isto tako pozitivnim angazmanom
pridonijeti da bliza i dalja okolina svakodnevno biva sve ljepsa i kvalitetnija u
punom smislu rijeci.

UCcenici i nastavnici ¢e zajednicki analizirati postojece stanje odnosa prema
privodi, iznositi i braniti svoje stavove, aktivno sudjelovati u postojecim
projektima skole vezanima uz solarnu energiju i obnovljive izvore energije,
demonstrirati dosadasnja iskustva i postignuca, predlagati moguce promjene i
dopune, izradivati plakate i prezentacije, prezentirati postignuca u prostorima
Skole i na njezinom webu itd.

Kratki opis
aktivnosti

Svaki cée predmetni nastavnik kroz svoj predmet, medupredmetnu suradnju i druge
oblike interaktivne i izvan ucionicke nastave obradivati sadrzaje predvidene planom i
programom svoga predmeta, gdje su detaljno izneseni ishodi i drugi vazni parametri,
te ¢e po potrebi sudjelovati i u drugim projektima, posebno takvima u kojima su
ucenici glavni nositelji i na takav nacin imaju prilike izravnije pokazivati svoj
gradanski angazman.

S obzirom da su ishodi i ostali parametri ve¢ detaljno navedeni u predmetnim
nastavnim planovima i programima, ovdje izdvajamo samo one teme (ishode) koje su
vezane uz kompetencije gradanskog odgoja i obrazovanja, bazirane na ukupno 20
sati:
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HRVATSKI JEZIK:

1. Uocavanje vaznosti jezika i njegovih zakonitosti kao temelja i mogucénosti
dobre komunikacije, te poticanje ucenika na izgradnju stava postovanja prema
vlastitom nacionalnom identitetu kroz vrijednost poznavanja cistog hrvatskoga
jezika

ENGLESKI JEZIK:
1. Upoznavanje razlicitih kultura i civilizacija kao temelja razumijevanju
meduljudskih i svih drugih odnosa
2. Razumijevanje blagdanskih i tradicijskin elemenata kao putokaza za
postovanje vjere i obicaja drugih naroda

NJEMACKI JEZIK:
1. Razumijevanje Zivota u obitelji i Skoli kao mjesta razvijanja zdravih
meduljudskih odnosa i dobre komunikacije
2. Razumijevanje vrijednosti vlastite kulture kroz usporedbu s kulturom
njemackog govornog podrucja

POVIJEST:
1. Uocavanje oblika rada i podjele rada kroz povijest, te uvidanje i
razumijevanje problematike socijalne nejednakosti, drustvenog raslojavanja i
utjecaja kultura

TIJELESNA | ZDRAVSTVENA KULTURA:

1. Cuvanje i promicanje osobnog zdravlja, razvijanje sposobnosti, vjestina i
radnih navika

OSNOVE RACUNALSTVA:
1. Razumijevanje vaznosti informaticke pismenosti u svakodnevnoj komunikaciji,
kao i razumijevanje uloge elektronickih i informatickih sredstava u drustvenom,
gospodarskom, politickom, kulturnom i svakom drugom obliku Zivijenja

VIJERONAUK:
1. Razvijanje viastite osobnosti, poStovanja drugih osoba i stava tolerancije
prema onima koji su drugacijeg svjetonazora i religije
2. Zauzimanje ispravnog stava prema negativnim drusStvenim zbivanjima i
nastojanje oko izgradnje postenijeg i pravednijeg svijeta

MATEMATIKA:

1. Usvajanje potrebnog matematickog znanja za razumijevanje drustvenih
zakonitosti i meduljudskih odnosa, te razumijevanje vaznosti statistickih i
drugih matematickih parametara u svakodnevnoj komunikaciji i normalnom
funkcioniranju drustva na svim razinama (od obitelji do medunarodnih
odnosa)

ETIKA:

1. Usvajanje potrebnog znanja iz podrucja bioloskih znanosti kako bi se razvijao
stav postovanja prema svakoj osobi i wuocile svevremenske vrijednosti
dostojanstva osobe

2. Razvijanje posStovanja prema okolini i nastojanja oko izgradnje ekoloske
svijesti na svim razinama
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SAT RAZREDNIKA:
1. Razvijanje zdravih meduljudskih odnosa i dobre komunikacije, kao
putokaza ostvarenja istinskog zajednistva i oslonca za zajednicko
napredovanje u svakom pogledu

Ciljna grupa

e L, ILilll razredi - sva zanimanja

Nacin provedbe

Model Medupredmetni / Izvanucionicki
Nastava ce se izvoditi medupredmetno, uglavnom ucionickog tipa, a
po potrebi i izvan ucionic¢ko (kroz SRZ ili neke druge projekte)

Metode i | Metode i oblici rada su razliciti, ovise o temi koja se obraduje i
oblici nositelju organizacije rada, ali je ipak naglasak na suradnickim i
rada radionickim oblicima, koji se najvise manifestiraju kroz skupni rad,
grupni rad i rad u paru, ali bez zanemarivanja bilo koje metode i bilo
kojeg drugog oblika rada (individualni, frontalni, demonstracija i
prezentacija, analiza teksta, rad na zadacima, igra uloga, izrada
manjih projekata kroz umne mape, plakate, anketne listice itd.)

Resursi

Resursi - potrebna sredstva:
e plakati, papiri (bijeli i u boji), pribor za izradu nacrta i projekata (olovke,
bojice, flomasteri, ljepila, sSkare, magneti...), laptop, projektor, Internet,
pametna ploca itd.

e Program medupredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja Gradanskog odgoja i
obrazovanja za osnovne i srednje skole u Republici Hrvatskoj

Resursi — osobe, njihove kompetencije, sposobnosti, stavovi...
o medusobna dobra organiziranost i suradnja svih profesora  koji
medupredmetno izvode sadrzaj gradanskog odgoja, kao i dobra
organiziranost i suradnja s ucenicima, te ucenika medusobno

Vremenik

Tijekom cijele Skolske godine

Nacin
vrednovanja i
koristenje
rezultata
vrednovanja

Nacin vrednovanja se odvija u okviru svakog predmeta, a u skladu je s ostalim
elementima i kriterijima koji su detaljno obrazloZeni u planovima i programima
svakog predmeta. Valorizacija i zajednicka evaluacija kao mogucnost analize
procjene postignutih dostignuca i ishoda predvida se kroz izravan razgovor svakog
predmetnog profesora s ucenicima, te kao razgovor svih profesora na Razrednom
vijecu na kraju nastavne godine. Uz to se kao mogucnost predvida izrada anketnih
listica preko kojih bi se ucenici i nastavnici imali priliku kriticki osvrnuti na takav
medupredmetni oblik izvodenja gradanskog odgoja.

Troskovnik
(npr. za

TroSkovi ce ovisiti o potrebama nastave i drugih oblika rada svakoga predmeta i nije
ih moguce preciznije predvidjeti, a najvecim se dijelom odnose za potrebni materijal:
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projekt) plakate, papire, bojice, flomastere, printanje, radne listove..., kao i na moguce druge

troskove poput ulaznica, izleta, posjeta, dolazak suradnika itd.

Nositel] Svaki profesor je nositelj onog dijela projekta koji se odnosi na njegov predmet, a

.| ujedno su nositelji i svi zajedno kao Razredno vijece, te pojedinacno i zajedno S
odgovornosti N ; . .
ucenicima i eventualnim drugim suradnicima.
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3. UNAPREDPIVANJE RADA SKOLE

+ Strucéno usavrSavanje nastavnika i strucnih suradnika

Svaki nastavnik duzan je kroz godinu strucno se usavrsavati. Permanentno strucno
usavrsavanje nastavnika realizira se u Skoli kroz rad strucnih aktiva, na sjednicama
nastavnickog i razrednog vijeca. Strucni suradnik - pedagog odrzat ée tijekom skolske godine
pedagosko-instruktivne sastanke s mladim nastavnicima, nastavnicima pocetnicima |
pomocnicima u nastavi te ih je uvoditi u rad strucnih aktiva, upucivati u izvedbeno i operativno
planiranje nastave i pomagati u rjeSavanju tekucih problema odgojno-obrazovnog rada s
ucenicima.

Nastavnici ¢e strucno usavrsavanje u Skoli provoditi putem organiziranih predavanja,
radionica i tematskog planiranja i programiranja rada u okviru redovnog rada strucnih aktiva.

Strucni suradnici svoje ¢e strucno usavrsavanje u Skoli provoditi putem organiziranih
predavanja, radionica i tematskog planiranja i programiranja u okviru Zupanijskih aktiva
Strucnih suradnika.

Tijekom Skolske godine strucni kolegiji ce se sastajati po potrebi, a najmanje 2 puta
tijekom Skolske godine, osim aktiva strucnih suradnika koji se sastaje po potrebi.

+ Plan struénog usavriavanja

Planirani rad strucnih aktiva ukljucit ce:

» izbor voditelja strucnog aktiva

* jizradu plana rada strucnog aktiva

= predlaganje tema i predavaca za strucno usavrsavanje u Skoli na sjednicama
Nastavnickog vijeca

= raspored strucnog usavrSavanja nastavnika (izvan Skole)

» jzvjestaje nastavnika o temama sa strucnih skupova

» izvjeStaje nastavnika o novim saznanjima iz strucnog podrucja aktiva na temelju
literature i drugih nacina informiranja

» prijedlozi za poboljsanje i unaprjedivanje nastave i rasprave o provedbi kurikularne
reforme

»  prijedlozi za upucivanje nastavnika na strucne skupove na drzavnoj razini

Strucna usavrsavanja za sve odgojno-obrazovne radnike

Sadrzaj permanentnog Ciljane skupine Vrijeme ostvarenja Planirani broj sati

usavr$avanja

Vodenje e-Dnevnike i e- nastavnici, razrednici 9. /2025. 2
Matice (novosti)

Abeceda prevencije nastavnici, razrednici 10. /2025. 2
Struéna tema nastavnici, struéni 1.12025. 3

suradnici, Tim za
kvalitetu

Vrednovanje u nastavi - nastavnici 4./12025. 2
vanjski predavac

- Prema dogovoru nastavnici 4] 2025. 1

nastavnika — struéna
tema

- Kurikularna reforma
srednjeg strukovnog

Nastavnici struénih
predmeta i struéni ucitelji

Tijekom godine
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Skolstva i modularna
nastava - prema
dogovoru nastavnika

Strucno usavrSavanje nastavnika - izvan Skole

Pracenjem i proradom strucne i metodicke literature te aktivnim sudjelovanjem na
seminarima i strucnim aktivima u organizaciji Agencija za odgoj i obrazovanje i Ministarstva
znanosti obrazovanja i sporta, nastavnici ce realizirali dio svojeg individualnog usavrsavanja
izvan Skole.

Profesori strojarske, graditeljske i elektrotehnicke grupe predmeta redovito ucestvuju u
radu strucnih aktiva profesora Istarske Zupanije.

Posebno treba naglasiti sudjelovanje skole u projektima Regionalnog centra
kompetencija sa srednjom skolom Vice Vlatkoviéa i partnerima. Planira se nastavak suradnje u
smislu odrzivosti centra kompetencija te dodatno edukacijom nastavnika i strucnih ucitelja.

Unapredivanje rada nastavnika i struénih suradnika

U Skolskoj godini ¢e se strucnom usavrsavanju nastavnika i strucnih suradnika
posvecivati vise vremena. Novo uredeni i prilagodeni prostori i opremljeni namjestajem, ucilima,
uredajima i multimedijalnim sadrzajima osiguravaju da ucenicima nastava bude zanimljivija i
profesionalnija.

Strucnom edukacijom profesora osigurava se kvalitetnija nastava pogotovo iz novih
tehnologija.

Planirano je takoder strucno wusavrSavanje ravnatelja preko meduzupanijskog

modularnog strucnog usavrsavanja koje organizira Udruga hrvatskih srednjoskolskih
ravnatelja.

Pribavljanje struc¢nih casopisa i strucnih knjiga

Za pribavljanje strucnih casopisa i strucnih knjiga zaduZen je strucni suradnik
knjiznicar. U nabavci strucnih Casopisa i knjiga knjiznicar se kontinuirano konzultira s
nastavnicima i strucnim suradnicima.

Nastojimo ostvariti financijske moguénosti da Skolu opremimo potrebnim strucnim
knjigama i casopisima. U nemogucénosti da se sredstva osiguraju u Skoli suradnjom s
radionicama poduzeca i privatnih obrtnika trazimo sponzore Koji nam mogu pripomoci svojim
donacijama servisnim prirucnicima, katalozima, uputama za rad i sl.

Nastavni planovi razrednih odjela

U tablicnim pregledima upisanih ucenika primjetno je da su pojedini razredni odjeli
slozeni od dva, tri i vise zanimanja.

+ Nastavni plan dopunske nastave

Dopunska nastava organizira se iz predmeta za koje je prethodnih godina kod ucenika
uocen slabiji uspjeh odnosno veci broj negativnih ocjena, a to su matematika, tehnicka
mehanika, tehnicko crtanje, engleski i hrvatski jezik.

Dodatna nastava bit ¢e organizirana neposredno pred natjecanjima u zanimanjima
strojarske, graditeljske i elektrotehnicke struke.
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Jednako tako s ucenicima Koji postizu zapazene rezultate u sportskim disciplinama ¢e se U

Skoli dodatno raditi kao i sa grupama sportasa te sudjelovati na skolskim sportskim
natjecanjima.

« Plan slobodnih aktivnosti

Planom slobodnih aktivnosti planirane su slijedece aktivnosti:
— nogomet
— stolni tenis
— koSarka
— elektronika (robotika)

+ lzvedbeni programi i planovi rada izvannastavnih i slobodnih aktivnosti

Slobodne aktivnosti ucenika u skoli organizirat ¢e se u okviru slijedeceg oblika:

KoSarka

Realizacija osnovnog tehnicko-taktickog programa.

Tehnicki elementi:

— vodenje lopte u mjestu i kretanju u raznim pravcima i visinama desnom i
lijevom rukom;

— primanje i dodavanje lopte u mjestu i kretanju s dvije ruke i sa jednom
rukom;

— primanje lopte u kretanju i pucanje na kos iz raznih pozicija i tehnikom,
Takticki elementi:

kretanje s loptom i bez lopte u obrani;
— igra u obrani, zoni
napad s organiziranim protunapadom

organiziranje pripremnih utakmica na nivou Skole i srednjih Skola Pule u
organizaciji SSSD
Predavac: Danijel Konovié, prof.

Stolni tenis

— osnovni teorije stolnog tenisa, znacaj i karakteristike stolnog tenisa, pravila
igre i sudenje, rekviziti i oprema u stolnom tenisu, sistem stolnoteniske igre i
analiza;

— metodika treninga u stolnom tenisu: vizualne, verbalne i prakticne sistem
selekcije i treniranja pojedinih uzrasnih kategorija, godisnji ciklusi treninga
kod razlicitih dobnih skupina;

Tehnicko-takticka priprema:

princip rada nogu i ruku u stolnom tenisu, drzanje reketa;

— osnovni stav, tehnika rada nogu, pracenje leta lopte i teorija udara,

tehnika udarca u napadu i obrani, mjerenje jacine udarca, rezanje udarca,

blok udarac, top spin, vracanje top spina,

— sistem igre, taktika u napadu i obrani, taktika momcadskih igara, taktika igre
parova, organiziranje Skolskog takmicenja.

Predavac: Danijel Konovié, prof.
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Nogomet

Elementi tehnike:

Elementi taktike:

vodenje lopte, zaustavljanje lopte; udarci u loptu, oduzimanje i dodavanje
lopte, tehnika vratara, ubacivanje lopte u igru (aut);

zadaci individualne taktike, zadaci kolektivne taktike ("dupli pas”, "covjek na
Covjeka", vjiezbe i igre za poboljsanje opce fizicke sposobnosti;

medurazredno prvenstvo u malom nogometu,

ucestvovanje na meduskolskom prvenstvu.

Predavac: Danijel Konovié¢, prof.

Robotika

Upoznavanje ucenika sa planom i programom te ciljevima i zadacima grupe.
Motivirati ucenike.

Sastavljanje mobilnog robota Boe-Bota prema uputama. Povezivanje sa
racunalom. Instalacija programa za rad sa robotom.

Programiranje robota Boe — Bota za voznju naprijed, nazad, skretanje lijevo i
desno za tocno odredeni kut. Pisanje programa za upravljanje motorima.
Objasnjenje osnovnih naredbi PBASIC-a. Organizacija memorije.
Sastavijanje elektronike, uporaba svjetle¢ih dioda, pisanje programa za
upravljanje svjetle¢im diodama na robotu.

Sastavijanje elektronike, uporaba zujalice (buzzer) i svjetle¢ih dioda, pisanje
programa za upravljanje svjetle¢im diodama i zujalicom na robotu.

Uporaba senzora za svjetlost ( foto dioda ), sastavljanje elektronike i
programiranje robota za voznju po bijeloj traci na crnoj podlozi.

Sastavljanje elektronike, uporaba taktilnih senzora ( za dodir ), pisanje
programa za zaobilazenje prepreke kada robot naide na prepreku.
Sastavljanje elektronike, uporaba infracrvenih senzora, pisanje programa za
voznju robota kroz labirint.

Postoji mogucnost da sa nekim od ucenika ucestvuje na Zupanijskom natjecanju

na smotri mladih tehnicara na natjecanju robota. Natjecanje organizira i
propisuje pravila za natjecanje Hrvatsko drustvo za robotiku.

Predavac-voditelj grupe: Dragan Pantic, prof.

I11. Organizacija radnog tjedna

Skola ¢e u skolskoj 2024./2025. godini raditi u petodnevnom radnom tjednu

Sto omogucuje

ucenicima da imaju produzeni tiedni odmor. Subotom ¢ée se ukoliko

se javi potreba vrsiti nadoknada nastave, slobodne i sportske aktivnosti u Skoli i
van Skole. Rad ¢e biti neposredan u Skolskim ucionicama i radionicama.

Tjedno

opterecenje ucenika je 32 sata. Iznimno, ako se veci dio programa

izvodi u obliku vjezbi i prakticne nastave mozZe imati 36 sati teoretske i prakticne

nastave tjedno,

odnosno 40 sati u tjednu u kojem se izvodi prakticna nastava.
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Nastavna godina pocinje 9. rujna 2024., a zavrsava 13. lipnja 2024,
godine i ima 183 nastavnih dana.

Prvo polugodiste:

e Prvo polugodiste traje od 9. rujna 2024. godine do 20. prosinca 2024. godine.
e Prvi dio zimskog odmora ucenika pocinje 21. prosinca 2024. godine, a zavrsava
6. sije¢nja 2025. godine.

Drugo polugodiste:

e Drugo polugodiste traje od 1. sije¢nja 2025. godine do 13. lipnja 2025. godine, a
ucenicima zavrsnih (I1l.) razreda do 23. svibnja 2025. godine.

o Drugi dio zimskog odmora pocinje 24.veljace 2025. , a zavrsava 2. oZujka 2025.
godine.

e Proljetni odmor ucenika pocinje 17. travnja 2025. godine, a zavrsava 21. travnja
2025. godine.

e Ljetni odmor ucenika pocinje 14. lipnja 2025. godine osim za ucenike koji
pohadaju dopunsku nastavu, polazu popravne ispite ili obavljaju prakticnu
nastavu ili strucnu ljetnu praksu.

Rokovnik zavrSnih ispita:

od 13. sijecnja 2025. do 31. sijecnja 2025......................  zimski rok

od 2. lipnja 2025. do 1. srpnja 2025...........ccc e e ljetni rok

od 6. kolovoza 2025. do 22. kolovoza 2025....................  jesenski rok

Rokovnik dopunske nastave i popravnog ispita:

2. lipnja—6. lipnja 2025. ..........co e ... dopunska nastava za ucenike I1I. razreda
16. lipnja — 24. lipnja 2025. ................... dopunska nastava za ucenike 1. 1 11. razreda
19.- 25. kolovoza 2025. ....................... Popravni ispit za ucenike I. i I1. i III. razrede
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ROKOVNIK ZAVRSNOG ISPITA:

Zimski rok (od 13. sije¢nja 2025. do 31. sije¢nja 2025.)

— izbor tema za zavrsni rad............c..cooevviiieiiiiinin, 14. - 31. listopada 2024.
— Prijava ZaviSNog VAAQ ...........c.coocuuviieeiiiieiiiieesiinen e 29. studenog 2024.
— izradba zavrsnog rada ..............cccoeciiiiiiiiiiiiiiiiinns . 13. - 17. sijecnja 2025.
— predaja zavrSnog rada.................cceeuiiiieiiiiiiiniiin s 24. sijecnja 2025.
— obrana zavrsnog rada . ............cccccoceeiiiiiiiiiiiiie e 30. sijecnja 2025.

— sjednica ispitnog odbora... ..................cccev e eevev oo 3L, sijecnja 2025.

— podjela svjedodzbi zavrsnog rada..............cccoeeeeee oo ... 04. veljace 2025.

Ljetni rok (od 2. lipnja 2025. do 1. srpnja 2025.)

— Prijava zavrsnog iSpita ................cceeevveeveeeeeeervne aee e 28. 0Zujka 2025.
— izradba zavrsnog rada... ..................ccccev . ... 2. lipnja - 6. lipnja 2025.
— (nakon dopunske nastave )... ........................... 9. lipnja - 13. lipnja 2025.
— predaja zavrsnog rada... ...............c.cceecveeeieeee v aennnnn 2. 26, lipnja 2025.

obrana zavrsnog rada ..................cc...ceoeevveveeee e oo 300 lipnja 2025.
— sjednica ispitnog odbora ......................ccceeeee e ev e e Losrpnja 2025.

svecana podjela svjedodzbi zavrsnog rada......................... 8. srpnja 2025.

Jesenski rok (od 06. kolovoza 2025. do 22. kolovoza 2025.)

— Prijava zaviSnog iSPILA ... ..........c.eeeeeecveeeves eeeaenve veeen eeeenennne L1 SIPNJA 2025.

— izradba zavrsnog rada... ... ...................... .... 6. kolovoza —12. kolovoza 2025.

predaja zaviSnog radd... ... ..............ceccevee vee eeseenn . 18, k0lOvoza 2025.

obrana zavrsnog rada . ...................c.cocceeeeee v e e 25, kolovoza 2025.
— sjednica ispitnog odbora ...................c.cc.co e eee s vueennnnn. 25, kolovoza 2025.

— podjela svjedodzbi zavrsnog rada... ...................cc..ceuvinennn. 28. kolovoza 2025.
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Izrada rasporeda sati

Izradu rasporeda sati obavlja satnicar Andrea Stankovi¢, mag. ing. el.tehnike.
Izrada rasporeda vrlo je slozena, nema razrednog odjela koji se ne dijeli na satima
strucnih predmeta, razlicitost omjera teoretskih i prakticnih sadrzaja i nizom drugih
poteskoca pri izradi. Nastava tjelesne i zdravstvene kulture, stranog jezika,
racunarstva, rad nastavnika na dvije i tri Skole dodatno otezava izradu rasporeda sati.

Program i plan rada Skolskog odbora

Popis ¢lanova Skolskog odbora

Clanovi Skolskog odbora iz reda nastavnika, strucnih suradnika i djelatnika skole:

— Mauricio Smokovié¢
— Biljana Radulovi¢
— Dragan Basara
Clan Skolskog odbora iz reda roditelja:
— Rojnié¢ Olga

Clanovi Skolskog odbora koje je imenovao osnivac samostalno:

— Dorijano Radolovié
—  Robert Sverko
—  Giorgio Sinkovi¢

MJESEC TEMA NOSITELJ
Rujan donosenje Skolskog kurikuluma za ravnatelj,
donosenje godisnjeg plana i programa rada Skole za pedagog,
rjesavanje tekuce problematike vezane za pocetak Skolske
godine i cjelokupan rad skole
davanje suglasnosti ravnatelju za zasnivanje radnog
odnosa
Listopad uskladivanje normativnih akata Skole ravnatelj,
Studeni utvrdivanje stanja mjera protupozarne zastite, zastite na tajnik, 5
Prosinac radu, osiguranja osoba i imovine predsjednik SO
davanje suglasnosti ravnatelju za zasnivanje radnog
odnosa
Veljaca utvrdivanje financijskog godisnjeg obracuna za 2022. ravnatelj, racu-
godinu novoda
davanje suglasnosti ravnatelju za zasnivanje radnog
odnosa
Svibanj razmatranje izvjeséa o radu Skolskog odbora predsjednik SO,
donosenje smjernica za plan upisa u slijedecu skolsku ravnatelj
godinu
davanje suglasnosti ravnatelju za zasnivanje radnog
odnosa
Lipanj razmatranje, ostvarenih rezultata nastavnog rada i ravnatelj,
izvannastavnih aktivnosti, te realizacije godisnjeg plana i Qedagog,
programa Skolski odbor
donosenje smjernica za izradu plana i programa rada za
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slijedecu skolsku godinu
— davanje suglasnosti ravnatelju za zasnivanje radnog

odnosa
Srpanj — financijski polugodisnji obracun za tekucu 2024. godinu ravnatelj,
— davanje suglasnosti ravnatelju za zasnivanje radnog racunovoda
odnosa

Tijekom §kolske godine Skolski ¢e odbor odlucivati o zahtjevima zastite prava djelatnika, o
donosenju opcih akata Skole, suradivati s lokalnom upravom i roditeljima (starateljima),
obavljat ¢e i ostale poslove utvrdene clankom 55. Statuta Skole i drugim opcim aktima Skole.
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PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJA

Na putu ostvarivanja ciljeva Skole ravnatelj djeluje na brojnim podrucjima ali sve se moze
svesti u nekoliko funkcija. Ravnatelj mora planirati i programirati rad skole, organizirati
ostvarivanje programa, voditi i koordinirati rad, pratiti i vrednovati postignute rezultate.
Mnoge funkcije koje ravnatelj obavlja su strucno-pedagoske, ali i administrativne i
menadzerske.

SADRZAJ Predvideno Sati za
RADA vrijeme realizaciju
ostvarivanja

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA 530

50
1.1. Izrada Godisnjeg plana i programa rada $kole VI-IX

20
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja VI-IX

30
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI-IX

50
1.4. Izrada $kolskog kurikuluma VI-IX

40
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa $kole VI-IX

60
1.6. Planiranje i programiranje rada Nastavnickog vijeca i Razrednih X - VI
vije¢a

40
1.7. Izrada zaduZenja nastavnika VI= Vil

30
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ nastavnicima pri tematskim planiranjima IX-VI

60
1.9. Planiranje i organizacija kolskih projekata IX=VI

L o . . . 20

1.10. Planiranje i organizacija stru¢nog usavr$avanja IX-VI
1.11. Planiranje nabave opreme i namjestaja IX-VI %0

40
1.12. Planiranje i organizacija uredenja okolida Skole IX-VI
1.13. Ostali poslovi XV 60
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA 680

200
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, IX=VIl
broj smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave,
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izvannastavne aktivnosti, izrada kompletne organizacije rada Skole).

20 20
2.2. Izrada godinjeg kalendara rada $kole Vil - 1X

40
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja nastavnika VI-IX

30
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu IX - VI
NCVVO-a

40
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja $kole IX-VI

20
2.6. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ugenika IX-VI

40
2.7. Organizacija i priprema izvanucionicke nastave, izleta i ekskurzija IX-VI

60
2.8. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela $kole IX =Vl
2.10.0rganizacija i koordinacija upisa uéenika u 1. razred IV-VII 80
2.11.0rganizacija i koordinacija obiliezavanja drzavnih blagdana i IX -V 20
praznika
2.12. Organizacija zamjena nenazo¢nih nastavnika IX-VI 20
2.13.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIVl 30
2.14.0rganizacija poslova vezana uz odabir udzbenika V-IX 10
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika |-V 30
2.16. Ostali poslovi IX - VI 40
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE 210
3.1.Praéenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada $kole IX-VI 50

X Vi 60
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih
razdoblja
IX=VI 70

3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, struénim
suradnicima i pripravnicima
3.4. Odlucivanje o zasnivaniju i prestanku radnog odnosa uz prethodnu IX-VII 30

suglasnost Skolskog odbora
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PROGRAM RADA PEDAGOGA

vrijeme

Teme nositelj .
ostvarenja

I. PRIPREMA ZA REALIZACIJU ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROGRAMA
(ukupno 320 sati)

1. Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog programa

— planiranje i programiranje rada pedagoga; pedagog 9. mj.
— sudjelovanje u izradi Godidnjeg plana i programa rada $kole; ravnatelj, pedagog, 9. mj.
strucni aktivi
— upucivanje nastavnika u rad na izvedbenom i operativnom pedagog, ravnatelj 9.i10. mj.
planiranju i programiranju nastave;
— prikupljanje i didakticka valorizacija nastavnih planova i ravnatelj, pedagog 9.i10. mj.
programa;
— planiranje rada stru¢nih aktiva; ravnatelj, voditelji SA, 9. mj.
pedagog
— planiranje aktivnosti u svezi sa zdravstvenim odgojem i pedagog, povjerenstvo 9.i10. mj.
Skolskim preventivnim programom zlouporabe sredstava SPP-a
ovisnosti;
— planiranje rada razrednika; razrednici, pedagog 9. mj.
— planiranje i programiranje profesionalne orijentacije. ravnatelj, pedagog 3. mj.

Il. REALIZACIJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROGRAMA (ukupno 910 sati)

1. Upis ucenika i formiranje razrednih odjela

— organizacija upisa ucenika u I. razred; ravnatelj, upisno 8.i9.m;.
povjerenstvo
— formiranje razrednih odjela prema pedagoskim i programskim  ravnatelj, upisno 9.i10. mj.
Kriterijima; povjerenstvo, satniCar
— provedba upitnika u razrednim odjelima I. razreda s ciliem pedagog 9. mj.

upoznavanja obiteljskih, socijalnih, zdravstvenih i drugih
posebnosti uCenika
— pomo¢ u radu Vijeéa uéenika Skole. pedagog, razrednici 9. do 6. mj.

2. Rad s nastavnicima

— suradnja s nastavnicima u identifikaciji ucenika koji imaju pedagog, nastavnici,  9.-6. m|
poteSkoce u ucenju, te uzrocima njihova zaostajanja; razrednici
— pedagosko-instruktivni rad s nastavnicima-pocetnicima; pedagog, pripravnicii  9.-6. mj
nastavnici pocetnici,
mentor
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vrijeme

Teme nositelj .
ostvarenja
— posjete nastavnim satima s ciliem pracenja realizacije NPP, pedagog, ravnatelj 9.-6.mj
metoda i oblika rada u nastavi, u funkciji unapredenja odgojno-
obrazovnog procesa.
3. Praéenje i analiza uspjeha ucenika
— pracenje i analiza redovitosti prisustvovanja nastavi; razrednici, pedagog 9.-6.mj
— rad na razvijanju motivacije uCenika za intenzivnije uCenje i pedagog 9.-6.mj
upucivanje u racionalne i efikasne metode ucenja;
— organizacija popravnih, razrednih i zavrénih ispita; ravnatelj, satnicar, 5.-8.mj
pedagog
— organizacija polaganja razlikovnih ispita kod uCenika koji su ravnatelj, pedagog, 10.-3.mj
promijenili zanimanje ili Skolu.
4. Rad na odgojnoj problematici
— izrada mjernih instrumenata u svrhu snimanja odgojne situacije  pedagog 9.-6. mj.
(sociometrijska ispitivanja, skale procjene...), obrada i analiza
rezultata;
— provedba pedagoskih radionica u okviru programa rada pedagog 9.-6.mj.
Skolskog preventivnog programa;
— suradnja i savjetodavni rad s razrednicima u otklanjanju pedagog, razrednici 9.-6.mj.
odgojnih poteskoca kod ucenika;
— savjetodavni rad s uCenicima - grupni i individualni; pedagog 9.-6. mj
— savjetodavni rad s roditeljima i prisustvovanije roditeljskim pedagog, razrednici 9.-6.mj
sastancima;
— suradnja s U¢enickim domom, Centrom za pruzanje uslugau  pedagog, vanjski 9.-6.mj
zajednici (Dje¢jim domom i Domom za odgoj djece i mladezi suradnici
Pula), savjetodavni rad s odgajateljima u svrhu uskladivanja
odgojnog djelovanja i rad na prevenciji i suzbijanju
neprihvatljivih oblika ponasanja ucenika;
— suradnja sa stru¢nim djelatnicima Centra za socijalni rad. pedagog, vanjski 9.-6.mj.
suradnici
5. Uéenici s posebnim potrebama
— identifikacija, opservacija i postupak s ucenicima koji imaju pedagog 9.-6. mj
emocionalne, zdravstvene i druge razvojne teskoce, te
suradnja s njihovim roditeljima i skrbnicima;
— identifikacija, opservacija i postupak s nadarenim ucenicima; pedagog 9.-6.mj
— individualni rad s ucenicima s poremecajima u ponasanju; pedagog 9.-6.mj
— individualni rad s u¢enicima kojima je izreGena posebna mjera  pedagog 9.-6.mj
Centra za socijalni rad;
— individualni rad s ucenicima smjeStenim u Dje¢jem domu i pedagog 9.-6.mj
Domu za odgoj djece i mladeZi Pula, te s u¢enicima smjeStenim
u Uéenickom domu;
— individualni rad s novopridoslim ucenicima (u¢enicima kojima je  pedagog 9.-6.mj

odobren prijelaz iz drugih 8kola i zanimanja...).
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nositelj

vrijeme
ostvarenja

8. Rad u strucénim organima Skole

prisustvovanje i sudjelovanje u radu Nastavnickog vijeca;
prisustvovanje i sudjelovanje u radu razrednih vijeca s ciliem
razmatranja i analize odgojne problematike u razrednom odjelu;
prisustvovanje sastancima strucnih aktiva s ciliem unapredenja

. Rad na profesionalnoj orijentaciji
organizacija i pripreme za upis ucenika u narednu $kolsku

godinu;

informiranje i usmjeravanje ucenika zavrsnih razreda o njihovim
mogucénostima (zaposlenje, nastavak obrazovanja) pedagog
suradnja sa Zavodom za zaposljavanje i stru¢nim timom koji
radi na profesionalnoj orijentaciji u¢enika;

suradnja s osnovnim Skolama i prisustvovanje sastancima s
ciliem upoznavanja ucenika 8. razreda, njihovih roditelja i
ucitelja s vaznim podacima vezano za upise u nasu $kolu, te o
posebnostima pojedinih zanimanja;

organizacija posjeta uCenika 8. razreda iz razli¢itih osnovnih
Skola nasoj skoli, prezentacije i upoznavanje s prostorom,
programima i zanimanjima.

. Zdravstveni odgoj i socijalna zastita

suradnja sa Skolskom lijeCnicom u provedbi zdravstvenog
odgoja i obrazovanja ucenika;

suradnja s razrednicima u provedbi sadrzaja i aktivnosti iz
podrucja zdravstvenog odgoja te u organizaciji sistematskih i
zdravstvenih pregleda ucenika;

prikupljanje i analiza podataka o socijalnim i obiteljskim

prilikama ucenika;

suradnja sa socijalnom sluzbom i pomo¢ uéenicima u
rieSavanju socijalnih problema;

nastavnog procesa.

ravnatelj, upisno
povjerenstvo

pedagog

pedagog, ravnatel],
strucni aktivi

pedagog, ravnatel],
strucni aktivi

pedagog, lijecnica
Skolske medicine
pedagog, lijecnica
Skolske medicine,
razrednici

pedagog, razrednici

pedagog

ravnatelj, pedagog
razrednici, pedagog

voditelji SA, ravnatelj,

pedagog

3.-8.mj
11.4.15.m;.
4.-8.mj.

4.-6.mi.

4.-6.m

9.-6.m;

9.-6.m;

9.-6. m.

9.-6. mj.

9.-6.m;

111. VALORIZACIJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA I POSTIGNUTIH REZULTATA

(ukupno 280 sati)

analiza ostvarenih odgojno-obrazovnih rezultata (na kraju |.

polugodista i na kraju nastavne i Skolske godine);

izrada izvjed¢a o provedbi Skolskog preventivnog programa na
kraju |. polugodista te na kraju nastavne godine;
sudjelovanje u izradi godisnjeg izvjeS¢a-samovrednovanje rada

Skole;

izrada izvje$¢a o programu rada pedagoga;
pregled pedagoske dokumentacije.
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ravnatelj, pedagog

ravnatelj, pedagog

pedagog
pedagog, ravnatel]

12.mj., 7.1
9. mj.
7.-9.m;.

7.i8. mij.
9.-6.m;



Teme

nositelj

vrijeme

ostvarenja
IV. PERMANENTNO OBRAZOVANJE - STRUCNO USAVRSAVANJE
(ukupno 250 sati)
— pracenje struénog usavrSavanja nastavnika u $koli i izvan ravnatelj, pedagog 9.-6.mj
Skole;
— sudjelovanije pri izradi programa pripravnickog staza, pracenje  pedagog, mentor 9.-6.mj
rada pripravnika i posjete nastavnim satima; pripravnika
— pedagosko-instruktivni rad s nastavnicima pocetnicima; pedagog 9.-6.mj
— sudjelovanje na sastancima i seminarima; pedagog 9.-6. mj
— permanentno pracenje novije strucne literature i svih promjena  pedagog 9.-6.mj

vezanih uz problematiku Skolstva.
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. Program rada VIJECA UCENIKA

Popis ¢lanova Vijeéa ucenika Skole

Ime i prezime Ime i prezime
Razredni Razrednik ucenika/ ucenikalzamjenika
odjel predsjednika predsjednika razrednog
razrednog odjela odjela
l.a Milorad Uckar Davud Abidovi¢ Albert Emanuel
I.b Milenko Marié Neo Galant Filip Petkovié¢
l.c Ivana Rajli¢ Mihael Anici¢ David Piccoli
l.d Milvana Stankovic Diego Alji¢ Ana Maja Zaric¢
Il.a Miroslav Kuzmié Dominik Divkovic¢ Filip Bivolcevi¢
Il.b lvica Tesija Luka Bulat Alen Hamzié
Il.c Branislav Kerosevic¢ Andrej Kokorovi¢ Filip Sfiko
I.d Arlen Bertogna Deni Mahmutovic¢ Ardon Sabana
I.a Darko Karlovi¢ Teo Zenzerovic¢ Zoran Simetic¢
I1.b Ivona Sirol Frano Petkovi¢ Roni Pavlovi¢
Il.c Andrea Stankovi¢ David Cvek Luka Alviz

Vijece ucenika skole konstituirano je 24. rujna 2024. godine, za predsjednika je izabran
Dominik Divkovi¢, ucenik 1l.a razreda, a za zamjenik Filip Petkovi¢, ucenik 1.b razreda. Mandat

¢lanovima vijeca je najvise tri godine.

Aktivnost Nosilac Vrijeme
— Konstituiranje Vijeéa ucenika ravnatelj, rujan
pedagog
— Upoznavanje Vijec¢a ucenika s Skolskim kurikulumom ravnatelj, rujan
pedagog
— Upoznavanje s godisnjim planom i programom rada Skole ravnatelj rujan
— Razmatranje programa rada ravnatelj, rujan
pedagog
— Analiza izostanaka ucenika pedagog stud_eni i tijekom
godine
— Odgojni problemi pedagog stud_eni i tijekom
godine
— Analiza uspjeha na kraju 1. polugodista sijecanj
— Ekskurzije — maturalna putovanja pedagog sijecanj
— Maturalna zabava, pripreme organizacije razrednici ozujak
— Pripreme za dan Skole razrednici travanj
— Organizacija prakticnog rada, ferijalna praksa razrednici, svibanj
nastavnici
prakticne
nastave
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. Program rada VIJECA RODITELJA

Popis ¢lanova Vijeéa roditelja Skole

Razredni Razrednik Ime i prezime
odjel roditelja
l.a Milorad Uckar Laura Defranceschi

I.b Milenko Marié Doris Jarié¢

l.c Ivana Rajli¢ Paolo Milevoj
l.d Milvana Stankovié Ervin Milasi¢
Il.a Miroslav Kuzmié Velimir Selak
I.b Ivica Tesija Danijela Jaksa
Il.c Branislav Kerosevi¢ Vedrana Kramar
I.d Arlen Bertogna Sabina Lanca
Il.a Darko Karlovi¢ Flores Marsetic¢
I1.b Ivona Sirol Olga Rojnié¢
Il.c Andrea Stankovi¢ Dajana Cvek

Vijece roditelja skole konstituirano je dana 26. rujna 2024. godine, a mandat ¢lanova vijeca
je tri godine. Predsjednik vijeca roditelja je Ervin Milasic.

A Aktivnost Nosilac Vrijeme

— Konstituiranje Vijeca roditelja ravnatelj rujan

- l_]poznavanje Vijeca roditelja s Skolskim ravnatel] rujan

kurikulumom

— Upoznavanje s godisnjim planom i programom rada ~ predsjednik, :

L . rujan

Skole ravnatelj

— Razmatranje programa rada predsjednik, rujan
ravnatelj

— Analiza izostanaka ucenika pedagog, studeni i
razrednici tijekom godine

— Odgojni problemi razrednici, studeni i
pedagog, tijekom godine
predsjednik

— Analiza uspjeha na kraju I. polugodista razrednici, sijecanj
pedagog,
predsjednik

— Vanucionicka nastava — maturalna putovanja predsjednik, sijecanj
razrednici

— Maturalna zabava, pripreme organizacije razrednici ozujak

— Pripreme za dan Skole razrednici, travanj
predsjednik

— Organizacija prakticnog rada, ferijalna praksa razrednici, svibanj
nastavnici

prakticne nastave
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Plan strucénog osposobljavanja nastavnika i strucnih suradnika

— Ove ce se Skolske godine nastavnici i strucni suradnici strucno usavrsavati prema kalendaru
ustanova za strucno usavrsavanje (Agencija za strukovno obrazovanje, Ministarstvo znanosti,
prosvjete i Sporta) u Sto vecem broju prema financijskim mogucénostima Skole. Strucno
usavrsavanje ¢e se vrsiti u podrucjima pedagogije, metodike, informacijsko-komunikacijske

tehnologije te iz strukovnih podrucja.

— Narocito je vazno strucno usavrsavanje nastavnika strucnih predmeta radi pracenja
tehnoloskog napretka u zanimanjima koje obrazujemo u strojarskoj, elektrotehnickoj i

gradevinskoj grupi predmeta.

— Planirano je takoder strucno usavrsavanje ravnatelja preko meduzupanijskog modularnog

strucnog usavrsavanja koje organizira Udruga hrvatskih srednjoskolskih ravnatelja.

. Programi rada strucnih aktiva:
Program rada nastavnika HRVATSKOGA JEZIKA, POVIJESTI

Vrijeme

Teme .
ostvarenja

Sudionici u
ostvarenju

1. Razrada nastavnih planova i programa te izrada rujan - listopad
izvedbenih programa za I., Il. i lll. razred

2. Predlaganje rasporeda nastavnika po razrednim odjelima  rujan - listopad

3. Informacije o strucnoj literaturi i izvorima znanja za rujan - listopad
ucCenike i nastavnike

4. Prijedlozi nabavke nove literature rujan - lipanj

5. UsuglaSavanje kriterija u vrednovanju znanja ucenika iz rujan - listopad
hrvatskog jezika (knjizevnost, jezik, jezicno izraZavanje,
aktivnost) i povijesti (usvojenost osnovnih podataka,
uocavanje uzro¢no-posljedicnih veza, snalaZenje u
vremenu i prostoru, zalaganje)

6. Primjena Pravilnika o ocjenjivanju uCenika rujan - lipanj

7. Dogovor o programu i radu dopunske nastave listopad

8. Organizacija i posjet Gradskoj knjiZnici i Citaonici,  rujan - lipanj
SveuciliSnoj knjiznici te kulturnim dogadajima u gradu

9. Obiljezavanje manifestacije «Mjesec knjige» listopad
10. Posjet knjizevnim veCerima rujan - lipanj
11. Izbor tema za Skolske zadace studeni i svibanj
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Svi ¢lanovi strucnog
aktiva uz suradnju
sa Skolskom
knjiznicom

Svi ¢lanovi strucnog
aktiva

Svi ¢lanovi strucnog
aktiva

Svi ¢lanovi strucnog
aktiva

Svi ¢lanovi strucnog
aktiva

Svi ¢lanovi struénog
aktiva

Svi ¢lanovi strucnog
aktiva

Svi ¢lanovi strucnog
aktiva

Svi ¢lanovi strucnog
aktiva

Svi ¢lanovi strucnog
aktiva

Svi ¢lanovi strucnog
aktiva



Vrijeme Sudionici u
Teme . )
ostvarenja ostvarenju
12. Uskladivanje i usuglaSavanje pojedinih nastavnih jedini-  rujan - lipanj  Svi ¢lanovi stru¢nog
ca unutar programa s aktivom etike, stranih jezika i aktiva
vjeronauka
13. Organizirani posjet Sajmu knjiga prosinac Svi ¢lanovi strucnog
aktiva
14. Organizacija zajedniCkih odlazaka na kazaliSne i kino  rujan - svibanj ~ Svi ¢lanovi stru¢nog
predstave (mogucnost koriStenja godisnje pretplate INK aktiva
— Gradsko kazalite Pula za ucenike)
15. ZajedniCka obrada strucnih i metodickih jedinica listopad - lipanj ~ Svi ¢lanovi stru¢nog
aktiva
16. Organizacija video projekcija u Skoli rujan - lipanj  Svi ¢lanovi strucnog
aktiva

savjetovanja i druge oblike strucnog usavrsavanja

. Dogovor o odlasku ¢lanova strucnog aktiva na seminare,

rujan - lipanj

Svi ¢lanovi strucnog
aktiva

18. Rad gradskog i Zupanijskog aktiva rujan - lipanj  Svi ¢lanovi struénog
aktiva
19. Analiza rada aktiva | ostvarenja programa tijekom lipanj Svi ¢lanovi strucnog
Skolske godine aktiva
Program rada nastavnika STRANIH JEZIKA
Sudionici u

Teme

Vrijeme ostvarenja

ostvarenju

L Razmatranje nastavnih planova i programa te svih
promjena u vezi s njima

Prou¢avanje Pravilnika o pracenju i ocjenjivanju
ucenika i uskladivanje elemenata ocjenjivanja

Proucavanje strucne literature, novih udZbenika,
prirucnika i casopisa u svrhu preporuke ucenicima

Odredivanje i uskladivanje obrazovnih zahtjeva u
odnosu na ucenike slabijih sposobnosti

Odredivanje jedinstvenih kriterija za vrednovanje
znanja ucenika

Izbor tema za Skolske zadace s obzirom na godine
obrazovanja i specifi¢nosti zanimanja

Izbor i izrada vjeZbi i zadataka za provjeru znanja
Dogovor o programu rada dopunske i dodatne nastave

Kriteriji ocjenjivanja pismenih radova ucenika svih
godina obrazovanja

10 Diktat u nastavi
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9. - 6. mjesec
10. - 12. mjesec
9. - 6. mjesec
9.1 10. mjesec
10. mjesec

9., 12, 3., 5. mjesec

9. - 6. mjesec
10. mjesec
10. mjesec

4. mjesec

Svi ¢lanovi struénog aktiva

Svi Elanovi stru¢nog aktiva

Svi Elanovi stru¢nog aktiva

Svi ¢lanovi struénog aktiva

Svi ¢lanovi struénog aktiva

Svi ¢lanovi strucnog aktiva

Svi ¢lanovi struénog aktiva
Svi ¢lanovi strucnog aktiva

Svi ¢lanovi struénog aktiva

Svi ¢lanovi strucnog aktiva



Sudionici u

Teme Vrijeme ostvarenja )
ostvarenju
: 9. - 6. mjesec Agencifa za odgoj i
11, Rad gradskog aktiva J obrazovare
: ; 9. - 6. mjesec Agencija za odgoj i
12 Rad regionalnog aktiva J obrazovanje
4. mjesec Svi ¢lanovi struénog aktiva

13, Planiranje odlaska na aktive i seminare

(seminar HUPE)

Program rada nastavnika TJELESNE | ZDRAVSTVENE KULTURE

Teme

Vrijeme ostvarenja

Sudionici u
ostvarenju

Razmatranje izvedbenog plana i programa te podjela

zaduZenje u nastavi

9. 110 mjesec

Svi ¢lanovi struénog aktiva

2. Razmatranje Pravilnika o pracenju i ocjenjivanju 9. - 11. mjesec Svi ¢lanovi strucnog aktiva
ucenika
3. Organizacija i izrada programa rada slobodnih 10 mjesec. Svi Clanovi strucnog aktiva
aktivnosti ucenika u slijedecim sportskim igrama:
mali nogomet
kosarka
stolni tenis
4 Ugestvovanje sa sportskim ekipama Skole u sportskim 9. - 6. mjesec Svi Clanovi strucnog aktiva
manifestacijama na nivou grada Pule
Organizacija i provedba Sportskog dana Skole 4. mjesec Svi Clanovi strucnog aktiva
Prisustvovanje struénim seminarima i aktivima tielesne i 9. - 6. mjesec Agencija za odgoj i
zdravstvene kulture na nivou grada obrazovanje
1. Strucno usavrSavanje nastavnika u organizaciji FFKu 9. - 6. mjesec Svi clanovi strucnog aktiva
Zagrebu i Sportskog saveza Pule
Program rada nastavnika —POLITIKE GOSPODARSTVA, ETIKE |
VIJERONAUKA
. . Sudionici u
Teme Vrijeme ostvarenja .
ostvarenju
1. Dogovor o radu stru¢nog aktiva te o izradi godisnjeg rujan svi clanovi strucnog aktiva
programa rada
2. Dogovor o nabavi nastavnih pomagala i strucne rujan, listopad svi clanovi strucnog aktiva
literature
3. Analiza udzbenika i ostale strucne literature te pracenja  rujan - lipanj svi clanovi strucnog aktiva
kroz godinu
4 Analiza nastavnih planova i programa rujan - lipanj svi clanovi strucnog aktiva
5. Uskladivanje kriterija ocjenjivanja studeni, prosinac ~ svicClanovi strucnog aktiva
B. Dogovor i izrada zadataka objektivnog tipa studeni — prosinac v ¢lanovi strucnog aktiva
1. Dijalog katolicke crkve i islama listopad prof. vjeroucitelji
8. Uskladivanje obrazovnih zahtjeva u odnosu na ucenike veljaCa, ozujak prof. etike
Slabije sposobnosti
9. Dijalog katolicke crkve i Zidovstva sijecanj prof. vjeroucitelji
0. Objava i sveto Pismo oZujak prof. vjeroucitelj
i Cali¢ - Europa gledana s Balkana travanj prof. etike
12. Tomislav Raukar - Hrvatsko srednjovjekovije svibanj prof. etike
13.  Sudjelovanje u radu gradskog aktiva rujan - lipanj svi Clanovi strucnog aktiva
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Sudionici u

Teme Vrijeme ostvarenja )
ostvarenju
1. Sudjelovanje u radu Zupanijskog aktiva rujan - lipanj svi Clanovi strucnog aktiva
5. Seminari rujan - lipanj svi Glanovi stru¢nog aktiva
8. Organizirati posjete muzejima (arheolo$ki i poviiesni),  tijekom godine svi clanovi strucnog aktiva

raznim izlozbama te arheoloSkim nalazistima
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Program rada nastavnika STROJARSTVA, BRODOGRADNJE | MATEMATIKE

Teme

Razmatranje nastavnih planova i programa i podjela
zaduZenja u nastavi i utvrdivanje sati izborne nastave
u okvirima Struke.

Utvrdivanje elemenata i kriterija za ocjenjivanje.

Proucavanje strucne literature, prirucnika i udzbenika,
interneta.

Informati¢ko opismenjavanje i primjena racunala u
nastavi.

Organiziranje dopunske i dodatne nastave, rad s
nadarenim ucenicima i pristup ucenicima s
potesko¢ama u radu.

Izvodenje oglednih sati.

Strucni dogovori na temu sadrZaja nastavnog sata i
izboru nastavnih metoda i pomagala.

Uporaba interneta u podrucju strucnih sadrZaja i s
ciliem poboljSanja sadrZaja nastavnog sata.

Organiziranje strucnih izleta, BIAM, Uljanik, Zagrebacki
velesajam, sajam automobila ...

Organiziranje prezentacije i struéne obuke u
radionicama za prakticnu nastavu.

Opremanje praktikuma za prakti¢nu nastavu u Skolskoj
radionici.

Mogucnosti otvaranja usluznog servisa za odrzavanje
vozila u sklopu Skolske radionice.

Organiziranje natjecanja ucenika u podrucju
zanimanja, koje bi se izvodilo u Skolskoj radionici

Odlazak na regionalna i drzavna natjecanja
Stalno stru¢no usavrsavanje ¢lanova Aktiva.

Suradnja s drugim aktivima kao i Zupanijskim aktivom
struke

Organiziranje zavrsnog ispita u struci.

Rad na popularizaciji strojarskih zanimanja u okviru
profesionalne orijentacije u¢enika zavr$nih razreda
osnovne Skole
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Vrijeme ostvarenja

rujan — lipanj

rujan - lipanj

rujan - lipanj

rujan - lipanj

rujan - lipanj

rujan — lipanj

rujan - lipanj
rujan - lipanj
rujan - lipanj
rujan - lipanj
rujan - lipanj
rujan - lipanj

rujan — oZujak

veljaca— svibanj

rujan — lipanj
travanj - lipanj

lipanj

rujan — lipanj

Sudionici u
ostvarenju

struénog aktiva

¢clanovi

Svi



Program rada nastavnika ELEKTROTEHNIKE

Teme

Vrijeme ostvarenja

Sudionici u
ostvarenju

12.
13.
14.

1.

Razmatranje nastavnih planova i programa te svih
promjena u vezi s njima

Proucavanje strucne literature i novih udzbenika i
prirucnika

Dogovor o nabavci nastavnih sredstava, strucne
literature i asopisa

Usuglaavanje nastavnih programa radi izbjegavanja
ponavljanja gradiva u razlicitim predmetima

Uskladivanje stavova o neophodnim znanjima iz
pojedinih predmeta te stavova vezanih za provjere
znanja i objektivno ocjenjivanje

Strucni razgovori o pripremi nastavnog sata (pitanja
organizacije i strukture sata, izbor nastavnih metoda i
Sredstava)

Dogovor o odlasku ¢lanova na seminare i savjetovanja te
priprema materijala koji Ce se prezentirati,

Analiza ostvarenja nastave i uspjeha ucenika elektro
zanimanja u I. polugodi$tu i prijedlozi za poboljSanje
uspjeha

Pripreme za $kolska, Zupanijska i drzavna natjecanja

. Izbor tema i pitanja te pripreme i zaduZenja za

provedbu kontrolnih ispita u Il. razredima

Analiza provedenih kontrolnih ispita

Izbor tema i pitanja za pomocnicke i zavrsne ispite
Posjet sajmu informatike u Zagrebu

Analiza prakticne nastave elektro zanimanja
Razmatranje organiziranja, izvodenja i ocjenjivanja
laboratorijskih vjeZbi

Demonstracija edukativnih kompjuterskih programa za
podrucje elektrotehnike
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od 9. do 6. mjeseca
od 9. do 6. mjeseca
od 9. do 6. mjeseca

9. mjesec

od 9. do 6. mjeseca

11. mjesec

od 9. do 6. mjesec

1. mjesec

2. mjesec
2. mjesec

5. mjesec
od 12 do 5. mjeseca

11. mjesec

Svi ¢lanovi struénog aktiva

Svi ¢lanovi struénog aktiva

Svi ¢lanovi strucnog aktiva

Svi ¢lanovi strucnog aktiva

Svi ¢lanovi struénog aktiva

Svi ¢lanovi struénog aktiva
pedagog

Svi ¢lanovi struénog aktiva

Svi ¢lanovi struénog aktiva

Svi Elanovi stru¢nog aktiva

Svi ¢lanovi struénog aktiva

Svi Elanovi stru¢nog aktiva
Svi ¢lanovi struénog aktiva
Svi ¢lanovi struénog aktiva

Svi ¢lanovi struénog aktiva
i aktiv prakticne nastave

Svi Elanovi stru¢nog aktiva

Svi ¢lanovi struénog aktiva



Program rada nastavnika GRADITELJSTVA

Teme Vrijeme ostvarenja SOL;SVISP;;JJ
1. Podjela zaduZenja u nastavi 9. mjesec Svi Glanovi
2. Razmatranje nastavnih planova i programa 9.i10. mjesec ~ Svi ¢lanovi
3. Proucavanje strucne literature 9. - 5. mjeseca  Sviélanovi
4. Izbor tema za pismene provjere, vjezbe i programe 9.— 6. mjeseca  Svi clanovi
5. Organizacija jednodnevnih izleta po gradiliStima 9.- 6. mjeseca  Svi ¢lanovi
6. Posjet sajmovima - obrtniCki 9. - 5. mjeseca  Svi clanovi
1. Odredivanje kriterija ocjenjivanja 9. mjesec Svi ¢lanovi
8. Z;Z{:?;Zjl;znje prospekata i kontaktiranje proizvodaca putem 0.— 5. mjeseca  Svidlanovi
8. Uredenje ucionica i kabineta 9.-5.mjeseca  Sviclanovi
10. Uredenje zajednickih prostora u Skolskoj zgradi 9. - 5. mjeseca  Svi clanovi
1. Suradnja s obrtnicima oko organizacije prakticne nastave 9. -4 mjeseca  Sviclanovi
1. Organizacija Skolskog natjecanja 2-3mjeseca  Svidlanovi
13 Suradnja $ vanj§kiml ' suradvnicima - proizvodacima 0.— 5. mjeseca  Svidlanoui
gradevinskih materijala i izvodaca

. Pripreme za drZavno natjecanje 1-5.mjeseca  Sviclanovi
5. Suradnja s OS - promocija zanimanja 1-6. mjeseca  Sviclanovi
16. Suradnja s ostalim aktivima 9.-5.mjeseca  Sviclanovi
1. Suradnja s Obrtni¢kom komorom 9.-5.mjeseca  Sviclanovi
8. Suradnja s domovima 9.- 5. mjeseca  Svi ¢lanovi
19.  Suradnja s pedagoSkom sluzbom 9. - 5. mjeseca  Svi clanovi
2. Rad s ucenicima koji imaju poteSkoce u pracenju programa 9. - 6. mjeseca  Svi clanovi
2. Razmjena iskustva s ostalim graditeljskim Skolama 9.— 6. mjeseca  Svi ¢lanovi
2. Dogovori o odlasku ¢lanova na seminare i savjetovanja te . .
pripreme materijala koji Ce se prezentirati 9.-6.mjeseca  Svidlanov

2. Analiza ostvarene nastave | uspjeha ucenika na . . .
12i 6. mjeseca  Sviclanovi

polugodistu kao i na kraju nastavne godine
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Program rada nastavnika PRAKTICNIH SADRZAJA

Vrijeme Sudionici u
Teme ostvarenja ostvarenju
1. Usvajanje plana rada skolske radionice )/ 4 ravnatelj, nastavnici
2. Organiziranje i izvodenje prakticne nastave. Formiranje X ravnatelj, nastavnici
obrazovnih grupa prema zanimanjima
3. Razrada nastavnih programa, uskladivanje plana vjezbi prema X nastavnici
mogucnostima realizacije u Skolskoj radionici '
4 Plan individualnog i kolektivnog strucnog usavrsavanja i izbor ) 4 nastavnici
tema individualnog stru¢nog usavrsavanja
5. Organiziranje vieZbe zaétite na radu i zastite od poZara X nastavnici
B. Razmatranje Pravilnika o nacinu pracenja i ocjenjivanja X ravnatelj, nastavnici
ucenika i uskladivanje elemenata vrednovanja i ocjenjivanja
rada ucenika
1. Izrada plana investicijskog odrzavanja objekta i opreme X ravnatelj
8. Suradnja sa stru¢nim aktivima Skole X - ravnatelj
9. Suradnja s radnim organizacijama u vezi realiziranja IY - VI[  ravnatel]
planiranih nastavnih sadrZaja ' '
0.  Organiziranje izrade zavrsnog rada u prostoru Skolske radionice V-V ravnatelj, nastavnici
I Analiza realiziranja nastavnih sadrZaja u prvom polugodistu I ravnatelj
12. Realiziranje teme individualnog stru¢nog usavrsavanja X7 ravnatelj, nastavnici
13. Razvojne karakteristike i emocionalna zrelost ucenika XI pedagoginja

srednjoskolskog uzrasta
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. Program rada NASTAVNICKOG VIJECA

Vrit
Teme MUEME  vjestitelj]  Sati
ostvarenja
Formiranje razrednih odjela, podjela zaduZenje i razrednistva ~ rujan Ravnatelj 10
nastavnicima
utvrdivanje rasporeda sati Satnic¢ar 2
protokol o postupanju u slucaju nasilia medu djecom i Pedagog 5
mladima
upoznavanje s Pravilnikom o pracenju i ocjenjivanju ucenika Ravnatelj 5
Konstituiranje Vijeca roditelja i Vijeca ucenika Ravnatelj 10
Upute i smjernice za izradu godisnjih planova i programa Pedagog
rada strucnih aktiva, razrednika te izvedbenih planova i 15
programa
Rasprava o prijedlogu Godisnjeg plana i programa rada Ravnatelj 20
Skole
Utvrdivanje promjena u vezi s formiranjem razrednih odjela, listopad Ravnatelj 20
rasporedom sati i zaduzenjima nastavnika
Analiza prakticne nastave i prijedlozi za poboljSanje nastavnici 10
PN
Utvrdivanje rokova za polaganje razlikovnih ispita Ravnatelj 5
Osvrt na suradnju s roditeljima i odrZane roditeljske sastanke Razrednici 10
Analiza rada razrednih vijeca (osvrt na odgojno-obrazovna studeni razrednici,
postignuca ucenika u razrednim odjelima, izostanci ucenika i voditelji
dono$enje pedagoskih mjera) i strucnih aktiva (izrada strucnih 60
izvedbenih planova i programa, organizacija dopunske aktiva,
nastave i izvannastavnih aktivnosti) pedagog
utvrdivanje uspjeha i odgojno-obrazovnih postignuca ucenika  prosinac Razrednici 20
u razrednim odjelima na kraju I. polugodista
izvje$ce o radu strucnih aktiva voditelji SA 10
izvje$ce o realizaciji programskih zadataka voditelja i voditelji i
nastavnika prakticne nastave nastavnici 10
prakticne
nastave
osvrt na realizaciju nastavnih sati, bolovanja nastavnika i Satnicar 5
organizacija zamjena
ostvarivanje programskih zadataka u I. polugodistu i ravnatelj,
prijedlozi za unapredivanje odgojno-obrazovnog rada u Il. pedagog 20
polugodistu
analiza uspjeha ucenika po razrednim odjelima i sijecanj Pedagog 20
zanimanjima na kraju I. polugodista
uspjeh ucenika po pojedinim nastavnim predmetima i voditelji SA, 15
uskladivanje kriterija ocjenjivanja pedagog
izvjeSce o realizaciji planiranih posjeta nastavnim satima i ravnatelj, 40
pregledu pedagoSke dokumentacije pedagog
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Vrijeme

Teme . Izvjestitel] Sati
ostvarenja
izq_stajanje ucenika s nas.tave, neprimj_erng poqas’anje i veljaca Pedagog 30
prijedlozi za previadavanje problemskih situacija
realizacija suradnje s roditeljima i provedba roditeljskih Razrednici 10
sastanaka
razmat(anje Pravilnika o napredovanju ucitelja i strucnih Ravnatelj 10
suradnika
analiza rada razrednih vijeca i donoSenje pedago$kih mjera oZujak Razrednici 40
realiz?cijgl pola'ganjg rgzlikovnih ispita ucenika koji su Razrednici 20
promijenili zanimanje ili Skolu
realizacija programa strucnog usavrsavanja nastavnika Pedagog 15
pripreme za provedbu zavr$nog ispita travanj Ravnatelj 40
profesionalng orifentacija i pripreme za upis ucenika u novu pedagog, 30
Skolsku godinu ravnatelf
maturalna ekskurzija i maturalni ples Ravnatelj 25
odgojno-qbrazqvna 'postignuc’a qéeqika po razrednim svibanj Razrednici 30
odjelima i utvrdivanje pedago$kih mjera
uspjeh ucenika lll. razreda na kraju nastavne godine Razrednici 20
utvrdivanjg ispitnih rokova za ucenike lll. razreda koji polaZu Ravnatelj 20
popravne ispite
organizacija zavrsnog ispita Ravnatel 45
organizacija upisa ucenika u novu Skolsku godinu lipanj Ravnatelj 20
utvrdivanje uspjeha ucenika I. i Il. razreda na kraju nastavne Razrednici 40
godine
utvrdivailvje' ispitnih rokova, komisija i rasporeda polaganja Ravnatel 50
popravnih ispita
osvﬁ na realizaciju nastavnih planova i programa i nastavnih satniéar,' 20
sati ravnatelf
izvjesce o realizaciji planiranih posjeta nastavnim satima i ravnatel], 25
pregledu pedago$ke dokumentacije pedagog
utvrdivgnj:e qspjeha ucenika nakon polaganja popravnih i srpanj Razrednici 20
zavrsnih ispita
analiza upisa uCenika u . razred u ljetnom roku Ravnatelj 15
izvjesce o realizaciji rada strucnih aktiva voditelji
strucnih 20
aktiva

rezultativpolaganj:a popravnih ispita u Il. roku i uspjeh ucenika  kolovoz Razrednici 15
na zavrsnom ispitu
analiza upisa ucenika po zanimanjima u jesenskom roku Ravnatelj 10
rasprava o prijedlogu izvje$¢a o radu za Skolsku godinu Ravnatelj 25
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Program rada RAZREDNOG VIJECA

Razredno vijece kao strucno tijelo Skole razmatra sva pedagoska pitanja vezano za od-
gojno-obrazovni rad s ucenicima i rezultate rada razrednih odjela. Prve sjednice razrednih
vije¢a u novoj Skolskoj godini odrzat ée se u drugoj polovici mjeseca rujna, a zatim ce se
odrzavati najmanje jednom mjesecno u svakom polugodistu, a po potrebi i cesce, ovisno o
specificnostima i potrebama pojedinih razrednih odjela.

Na kraju polugodista i na kraju nastavne godine razmatrat ée se tematika vezana uz
uspjeh i vladanje ucenika, a tijekom nastavne godine realizirat ¢e se sljedece teme:

- analiza upitnika u vezi sa zdravstvenim, socijalnim, obiteljskim i drugim
karakteristikama ucenika prvog razreda,

- 0dgojno-obrazovna postignucéa ucenika u razrednim odjelima;

- analiza odgojne situacije u razrednim odjelima;

- suradnja s roditeljima i osvrt na odrzane roditeljske sastanke;

- izostanci ucenika, neprihvatljivo ponasanje i prijedlozi za previadavanje problemskih
situacija;

- strucno usavrsavanje u Skoli vezano za upis podataka u e-dnevnik: prijelaz na
vodenje pedagoske dokumentacije putem informaticke aplikacije; osvrt na
provedbu i razmatranje mogucih poteskoca.

Program rada RAZREDNIKA

Zajednicki sadrZaji od 1. do I11. razreda

formiranje razrednih odjela i izbor razrednog rukovodstva;

upoznavanje ucenika s kucnim redom, Statutom Skole, Pravilnikom o nacinima, postupcima i
elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj Skoli, Pravilnikom o kriterijima za
izricanje pedagoskih mjera te drugim propisima skole;

formiranje Vijeéa ucenika Skole;

dogovor s ucenicima o terminima odrzavanja roditeljskih sastanaka i informativnih razgovora,
upoznavanje ucenika s mogucnostima izbora izvannastavnih aktivnosti;

provedba sadrzaja i aktivnosti kroz module zdravstvenog odgoja te u okviru Skolskog
preventivnog programa;

mjesecna analiza uspjeha ucenika, pronalaZenje uzroka neuspjeha i poduzimanje mjera za
poboljsanje uspjeha;

analiza stanja izostanaka i vladanje ucenika,

analiza uspjeha na kraju prvog polugodista i na kraju nastave godine te

predlaganje konkretnih mjera i zadataka za poboljsanje uspjeha;

pracenje prakticnog rada ucenika;

sudjelovanje ucenika u kulturnoj i javnoj djelatnosti skole.

Individualni rad s uéenicima

vodenje individualnih razgovora s ucenicima koji postizu slab uspjeh, ucenicima s velikim
brojem izostanaka;

iznalazenje mogucnosti za povremenu ili kontinuiranu pomoc¢ ucenicima koji

imaju poteskoca u ucenju (putem dopunske nastave, instrukcija...);

vodenje individualnih razgovora s nadarenim ucenicima.

Rad u razrednom vijeéu
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koordinacija i suradnja s nastavnicima i strucnom suradnicom pedagoginjom u odgojno-
obrazovnom radu;

priprema i vodenje sjednica razrednog vijeca;

suradnja s nastavnicima i pedagoginjom u identifikaciji, pracenju i poticanju nadarenih
ucenika;

suradnja s nastavnicima i pedagoginjom u identifikaciji, pracenju i osiguranju pomoci
ucenicima koji imaju odredene zdravstvene, socijalne, emocionalne i druge razvojne
poteskoce;

analiza odgojne situacije u razrednom odjelu s obzirom na viadanje ucenika te predlaganje

adekvatnih pedagoskih mjera;

— analiza uspjeha ucenika na kraju prvog i drugog polugodista i predlaganje  konkretnih

mjera i aktivnosti za poboljsanje uspjeha.

Rad s roditeljima ili starateljima

odrZavanje redovitih roditeljskih sastanaka;

izbor predstavnika roditelja razrednog odjela u Vijeée roditelja Skole;

organizacija predavanja i radionica za roditelje;

provodenje redovitih individualnih razgovora/informacija za roditelje;

intenziviranje rada s roditeljima ili starateljima ucenika koji postizu slab uspjeh ili
imaju odredene odgojne i razvojne poteskoce (u suradnji s pedagoginjom Skole),
suradnja s odgajateljima Ucenickog doma, Doma za odgoj djece i mladezi i Djecjeg
doma Pula.

Vodenje pedagoSke dokumentacije
Sredivanje popisa ucenika
upis ucenika U e-dnevnik i maticnu knjigu,
izrada statistickih pregleda;
vodenje dosjea ucenika, analiza uspjeha ucenika na kraju polugodista i na kraju
nastavne i Skolske godine, pisanje svjedodzbi na kraju nastavne i skolske godine;
pripremanje odredenih strucnih tema iz podrucja zdravstvenog odgoja i Skolskog
preventivnog programa, koje ce se obraditi tijekom nastavne godine putem predavanja
ili razgovora s ucenicima te na roditeljskim sastancima, uz mogucu suradnju i drugih
strucnjaka.

Specifi¢ni sadriaji - program rada razrednika I. razreda

— upoznavanje obrazovnih, zdravstvenih, socijalnih, 1 drugih razvojnih
karakteristika ucenika;

— realizacija strucnih tema iz podrucja zdravstvenog odgoja i Skolskog
preventivnog programa, putem predavanja ili razgovora s ucenicima, u suradnji
s pedagoginjom skole, lijecnicom Skolske medicine i drugim strucnjacima;

— zdravstvena zaStita — suradnja s pedagoginjom pri organizaciji i provedbi
sistematskih pregleda ucenika I. razreda;

—  priprema ucenika za strucne izlete, posjete i natjecanja.

Specifi¢ni sadraji - program rada razrednika Il. razreda

— analiza uspjeha ucenika u prethodnom razredu i upoznavanje zdravstvenih,
socijalnih i drugih karakteristika ucenika, posebno novopridoslih,
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— realizacija strucnih tema iz podrucja zdravstvenog odgoja i Skolskog
preventivnog programa, putem predavanja ili razgovora s ucenicima, u suradnji
s pedagoginjom Skole, lijecnicom skolske medicine i drugim strucnjacima;

—  priprema ucenika za strucne izlete, posjete i natjecanja.

Specifi¢ni sadriaji - program rada razrednika I11. razreda

— analiza uspjeha i vladanja ucenika u prethodna dva razreda te upoznavanje
zdravstvenih, socijalnih i drugih karakteristika ucenika, posebno
novopridoslih,

— zdravstvena zaStita — suradnja s pedagoginjom pri organizaciji i provedbi
obaveznog cijepljenja ucenika Ill. razreda;

— suradnja s pedagoginjom vezano za profesionalno informiranje i usmjeravanje
ucenika u pogledu zanimanja i zaposljavanja, te o mogucnostima nastavka
obrazovanja;

— realizacija strucnih tema iz podrucja zdravstvenog odgoja i Skolskog
preventivnog programa, putem predavanja ili razgovora s ucenicima, u suradnji
s pedagoginjom Skole, lijecnicom skolske medicine i drugim strucnjacima;

— upoznavanje ucenika s Pravilnikom o zavrsnim ispitima;

—  priprema ucenika za zavrsni ispit;

—  priprema ucenika za strucne izlete, posjete i natjecanja,

— priprema i organizacija maturalnog putovanja i maturalne zabave.

PLAN I PROGRAM RADA TAJNISTVA I ADMINISTRATIVNO - TEHNICKE
SLUZBE

. Program rada tajnika

Normativni poslovi
— izrada prijedloga novih opcih akata Skole te izmjena i dopuna postojecih u skladu

s izmjenama propisa i potrebama Skole.
rok: rujan 2024. - lipanj 2025.

v vr

Upravno pravni poslovi - Ué¢esée u radu Skolskog odbora

— priprema konstituirajuce sjednice Vijeca roditelja, nazocnost na sjednici i vodenje
zapisnika

— ucesée u - zajedno s predsjednikom Skolskog odbora i ravnateljem - pripremi
sjednice Skolskog odbora;

— nazocnost na sjednicama Skolskog odbora - pruZanje strucne pomoci u
raspravama i utvrdivanju prijedloga odluka;

— Vodenje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora — pisanje odluka.

— provodenje - zajedno s ravnateljem - odluka Skolskog odbora.
rok: listopad 2024. - lipanj 2025.

Radni odnosi - u Skoli

— zasnivanje radnog odnosa — utvrdivanje potrebe i prijave drzavnoj upravi,
raspisivanje natjecaja za nastavnike, sklapanje ugovora o radu, prijave zavodima
za mirovinsko i invalidsko osiguranje;

— promjene u tijeku radnog odnosa - sklapanje aneksa ugovora o radu;
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prestanak radnog odnosa - obavijesti o isteku ugovora o radu na odredeno
vrijeme, sporazumni zaposlenika i poslodavca, otkazi;

podnosenje u ime zaposlenika zahtjeva za mirovinu, kompletiranje dokumentacije
a zahtjev, kontaktiranje s Fondom mirovinskog osiguranju vezi s zahtjevom;
ostvarivanje prava zaposlenika na placene i neplacene dopuste;

ostvarivanje prava zaposlenika na novéane naknade;

izrada s ravnateljem plana godisnjih odmora svih zaposlenika i pravodobna
dostava rjesenja zaposlenicima.

Radni odnosi - prema Ministarstvu

ispravke na print listi zaposlenika;

zahtjevi za pomoci i otpremninama,

po zahtjevu Ministarstva i drugi podaci koji se traze.

Ostali pravni poslovi

priprema ugovora i sporazuma za potrebe Skole;

organiziranje zastupanja Skole pred sudovima - kontaktiranje s odvjetnicima;
trazenje ovrhe pred nadleznim sudom protiv duznika skole,

organiziranje upisa u sudski registar — kontaktiranje s javnim biljeznicima,
pracenje zakonskih i podzakonskih akata, naputaka i pojasnjenja Ministarstva.

rok: rujan 2024. - kolovoz 2025.

Ostali poslovi
organizacija i kontrola rada administrativno-zehnickog osoblja skole;
briga oko arhiviranja dokumenata Skole;

pracenje strucne literature i strucno usavrsavanje.
rok: rujan 2024. - kolovoz 2025.

Programa rada voditeljice ra¢unovodstva

Organizacijski poslovi:

organizira ivodi financijsko-materijalno poslovanje skole

brine se o ravnomjernom pritjecanju sredstava kako bi se osigurala optimalna
likvidnost skole

kontrolira prispjelu dokumentaciju

prati i azurira provodenje normativnih akata iz djelokruga racunovodstva
rok: rujan 2024. - kolovoz 2025.

brine se da se obracun i isplata placa i naknada izvrsava bez zastoja
popunjava statisticke podatke i Salje izvjestaje nadleznim sluzbama
sudjeluje u obracunu s Fondovima

rok: 1. do 5. u mjesecu — rujan 2024. - kolovoz 2025.

organizira i radi na izradi zavrsnog racuna
rok: prosinac 2024. —veljaca 2025.

organizira i radi na izradi periodicnog racuna
rok: listopad 2024., travanj 2025, srpanj 2025.

organizira popis imovine u okviru zakonskih propisa
radi na obracunu amortizacije osnovnih sredstava
rok: - sijecanj 2025.
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predlaze osnovne postavke za izradu financijskog plana skole te sudjelovanje u
njegovoj izradi
rok: prosinac2024.

Organizira popis dokumenata i njihovo arhiviranje
rok: ozujak 2025.

Poslovi obracuna

sastavlja isplatne liste i obracunava place i naknade djelatnika na osnovi vazecih
normativnih akata

vrsi obracun obustava djelatnika na osnovi vazecih dokumenata

dostavlja potrebnu dokumentaciju za bolovanje u Fond zdravstvenog osiguranja
rok: 1. do 5. u mjesecu - rujan 2024. - kolovoz 2025.

vrsi godisnji obracun placa djelatnika za Poreznu upravu
rok: sijecanj 2025. - veljaca 2025.

kontrolira i knjizi ulazne racune u KUF

pise virmane

vodi analiticku evidenciju za prodane stanove

vodi analiticku evidenciju obavljanja vlastitih djelatnosti — obrazovanje odraslih
rok: rujan 2024. - kolovoz 2025.

Poslovi suradnje:

suraduje sa FINA-om

suraduje sa Fondovima

radi i druge poslove materijalno-financijske poslovanja skole

Poslovi knjiZenja

knjizi prihode, primitke te izdatke i druga placanja

knjizi financijske transakcije u svezi imovine, obveza i izvora vlasnistva

rok: rujan 2024. - kolovoz 2025.

vrsi izradu amortizacije osnovnih sredstava

knjizi promjene temeljem izvr§enog popisa imovine
zakljucuje racunovodstvene knjige

rok: sijecanj 2025.

Program rada domara

Poslovi:

otvara skolsku zgradu i odgovoran je za odrzavanje reda i normalnih uvjeta za
odrzavanje nastave;

vodi brigu o imovini zgrade i brine se da se kvarovi sto prije otklone, a ukoliko su
kvarovi veci, javlja tajniku,

brine se da inventar zgrade bude na svojem mjestu te da se, ukoliko se posuduje
vrati u odredenom roku;

vodi brigu o pohranjivanju i koristenju kljuceva;

obilazi ucionice radi obavljanja neophodne intervencije pri otklanjanju kvarova i
oStecenja te u tom smislu ostvaruje kontakt s odgovarajucim sluzbama;

nabavlja materijal za odrzavanje zgrade;

brine se o sigurnosti zgrade od provale, krade i poZara;

vodi racuna o stanju protupozarnih aparata i sredstava,

mijenja stakla na otvorima;
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— radi na uredenju okolisa zgrade i odrzavanju zelenila;

— brine se za cuvanje skolske zgrade u vrijeme raspusta i blagdana,

— ostali poslovi u dogovoru s tajnikom i ravnateljem;

— odnosi i donosi pismene posiljke, novéane uputnice i pakete kod HP;
— odnosi postu po potrebi u druga poduzeca,

— wrsi i druge poslove po naredbi tajnika i ravnatelja.

«  Program rada spremacica

Poslovi:

— Ccisc¢enje, dezinfekcija i provjetravanje svih prostorija, ucionica, kabineta,
kancelarija, hodnika, stepenista, sanitarnih ¢vorova;

— dnevno metu, peru i laste, odnosno ribaju podove, Ciste namjestaj i brisu prasinu
sa svih predmeta, namjestaja, prozora,

— pranje zidova;

— dnevno brisanje skolskih ploca;

— odrzavanje i njegovanje cvijeca, stabala i travnjaka;

— pranje sanitarnih c¢vorova i njihova dezinfekcija,

— Cisc¢enje okolisa i prolaza oko zgrade;

— svakodnevno kontrolira prozore, vrata, sanitarne cvorove, slavine te o
neispravnosti obavjestavaju domara;

— nadene stvari u skoli predaju dezurnom nastavniku, domaru,

— dva puta godisnje (u vrijeme Skolskih praznika) generalno ciste povjereni prostor,
a narocito nakon bojanja;

— duzne su pomagati domaru pri zatvaranju prozora i vrata zgrade,

— brinu se o nabavci i izdavanju materijala za ciséenje i higijenu,

— odnose i donose pismene posiljke, novéane uputnice i pakete kod HP;

— odnose postu po potrebi u druga poduzeca;

— dezurstvo po hodnicima tijekom odmora ucenika;

— vrSe i druge poslove po naredbi tajnika i ravnatelja.

U Puli, 30. rujna 2024.
KLASA: 003-06/24-01/10
UR. BROJ: 2168-22-24-04

Skolski odbor
Predsjednik
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